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Motion med forslag Forbundsstyrelsen foreslar Utskottets betinkande Forbundsmotet beslutade

forbundsmotet besluta

Rapport:
6 overgripande principer for ett
utbildningsstod i virldsklass

att godkéinna de sex

overgripande principerna
for Visions utbildningsstod
och ge forbundsstyrelsen i
uppdrag att i enlighet med
dessa fortlopande utveckla
utbildningsverksam-heten.

Utskottet bifaller FS forslag
samt

att tillsdtta en referensgrupp for
utbildningsenheten likvirdig den
arbetsgrupp som utarbetat de
Overgripande principerna.

att det avsitts tillrickliga resurser for att
forverkliga de 6vergripande
principerna.

att arsredovisningar fram till ndsta
ordinarie forbundsmote ska innehalla
separat uppfoljning om arbetet med
att forverkliga de 6vergripande
principerna.

att ordet ’virldsklass” ersétts med ’som
gor skillnad”.

Enligt utskottets forslag, dvs

att bifalla forbundsstyrelsens
forslag

samt

att tillsitta en referensgrupp for
utbildningsenheten likvardig
den arbetsgrupp som utarbetat
de dvergripande principerna.

att det avsitts tillrickliga resurser
for att forverkliga de
Overgripande principerna.

att arsredovisningar fram till
nésta ordinarie forbundsmote
ska innehalla separat
uppfoljning om arbetet med
att forverkliga de
Overgripande principerna.

att ordet ’varldsklass” ersétts
med ”som gor skillnad”.




Motion med forslag

Forbundsstyrelsen foreslar
forbundsmotet besluta

Utskottets betinkande

Forbundsmotet beslutade

Motion nr 55: Antalet
utbildningsplatser

Motionér: Sonia Koppen, Vision
Goteborg

att forbundsmotet beslutar att
utbildningsplatser per region
fordelas lika utefter antalet
fortroendevalda

att Vision arbetar for att alla
fortroendevalda ska
erbjudas relevant utbildning
inom 6 manader.

att avsla den forsta att-satsen
med hénvisning till det
fortsatta arbetet utifrén
forbundsstyrelsens forslag
till 6vergripande principer
for Visions utbildningsstod

att anse den andra att-satsen
besvarad

Utskottet bifaller FS forslag
samt

att intentionerna i motionen
omhindertas av referensgruppen for
det fortsatta arbetet med de
overgripande principerna.

Enligt utskottets forslag, dvs.

att avsla den fOrsta att-satsen med
hinvisning till det fortsatta
arbetet utifran forbunds-
styrelsens forslag till
overgripande principer for
Visions utbildningsstdd

att anse den andra att-satsen
besvarad

samt

att intentionerna i motionen
omhéndertas av referens-
gruppen for det fortsatta
arbetet med de dvergripande
principerna.

Motion nr 56: Arbetsmiljo —
hélsokunskap

Motionir: Marie Pantzar,
Jonkopingsavdelningen

att Vision skall ha egna utbildningar i
hélsofrdmjande arbetsmiljo for att
vara medlemmar skall kunna driva

hélsorelaterade avtal.

att avsla motionen

Utskottet bifaller FS forslag

Enligt utskottets forslag, dvs.

att avsla motionen

Datum
2018-09-29

Sida 2




Motion med forslag

Forbundsstyrelsen foreslar
forbundsmotet besluta

Utskottets betinkande

Forbundsmotet beslutade

att Vision definierar mera tydligt vad
innebér hélsa for medlemmarna i
Vision och arbetar fram ett
kunskapsunderlag i hilsofragor.

Motion nr 57: Bidra till 6kad
arbetsmarknadskunskap hos
skolelever

Motionér: Charles Smalldridge Virgo,
Vision Stockholms stad

att ge forbundsstyrelsen i uppdrag att
undersoka hur Vision skulle kunna
bidra till att 6ka skolelevers
kunskap om arbetsmarknaden,
kollektivavtal och facket

att anse motionen besvarad

Motionen direktbehandlades av
forbundsmotet

att anse motionen besvarad

Motion nr 58: E-utbildning etnisk
mangfald

Motionér: Mariela Ferré Hofman, Fanny
Born, Mojtaba Ghafari,
Malmoavdelningen, Hamdi Goxhuli
Landskrona avdelningen Yllka Sfishta,
Béstadsavdelningen

att en obligatorisk e-utbildning inom
etnisk mangfald tas fram som
forkunskapskrav for alla
fortroendevalda

att avsld motionen

Utskottet bifaller FS forslag

Enligt utskottets forslag, dvs.

att avsla motionen
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Motion med forslag

Forbundsstyrelsen foreslar
forbundsmotet besluta

Utskottets betinkande

Forbundsmotet beslutade

att e-utbildningen inom etnisk
mangfald finns att genomfora for
alla medlemmar

att RIM (rddet for integration for
etnisk méngfald) dr med i
framtagandet av eutbildning inom
etnisk mangfald

Motion nr 59: Fortroendevald som
vice ordférande i en styrelse inom
Vision

Motionér: Annica Sundin p& uppdrag
av: Stockholms ldns landsting, Region
Uppsala, Landstinget i Sérmland,
Landstinget i Kronoberg, Landstinget i
Kalmar lén, Region Halland, Vistra
Géotalandsregionen, Landstings-
avdelningen Virmland, Region
Vistmanland, Region Gévleborg,
Visterbottens lans landsting

att se Over vad som ingéar i uppdraget
som vice ordférande

att det inom Vision finns utbildning
for vice ordforande

att avsla motionen

att avsla forsta att-satsen

att anse andra att-satsen besvarad och att
intentionerna i andra att-satsen
omhéndertas av referensgruppen for det
fortsatta arbetet med de Gvergripande
principerna.

Enligt utskottets forslag, dvs.
att avsla forsta att-satsen

att anse andra att-satsen besvarad
och att intentionerna i andra
att-satsen omhéndertas av
referensgruppen for det
fortsatta arbetet med de
Overgripande principerna.

Datum
2018-09-29

Sida 4




Motion med forslag

Forbundsstyrelsen foreslar

forbundsmotet besluta

Utskottets betinkande

Forbundsmotet beslutade

Motion nr 60: Lirarledd
kassorsutbildning

Motiondr: Thomas Lund, Anette
Johansson, Ann-Louise Strémbom, Bror
Sandberg, Esteri Nilsson, Lotta
Johansson, Vision Region Véstmanland,
Eskilstunaavdelningen, Vision Region
Uppsala, Tierpsavdelningen, Vision
Karlstad, Landstinget i Varmland

att Vision skapar en ldrarledd
kassorsutbildning, som tydliggor
uppdraget samt kvalitetssékrar
nuvarande och framtida kassorer i
deras uppdrag.

att avsla motionen

att anse motionen besvarad och att
intentionerna i motionen omhéandertas
av referensgruppen for det fortsatta
arbetet med de dvergripande

principerna.

Enligt utskottets forslag, dvs.

att anse motionen besvarad och
att intentionerna i motionen
omhindertas av referens-
gruppen for det fortsatta
arbetet med de Gvergripande
principerna.

Motion nr 61: Utbildning och
kompetensutveckling for
fortroendevalda

Motionér: Annica Sundin pa uppdrag
av: Stockholms ldns landsting, Region
Uppsala, Landstinget Srmland,
Landstinget i Kalmar l4n, Region Skane,
Landstingsavdelningen Varmland,
Region Gévleborg, Visterbottens lidns
landsting, Landstingsavdelningen
Dalarna

att utbildningarna Vision- och
skyddsombud genomfors av

att

att

anse forsta och tredje att-
satserna besvarade med
hénvisning till det fortsatta
arbetet utifran
forbundsstyrelsens forslag
till dvergripande principer
for Visions utbildningsstod

andra och fjarde att-
satserna avslas med
hinvisning till det fortsatta
arbetet utifran forbunds-

Utskottet bifaller FS forslag

Enligt utskottets forslag, dvs.

att anse forsta och tredje att-
satserna besvarade med
hénvisning till det fortsatta
arbetet utifrdn forbunds-
styrelsens forslag till
overgripande principer for
Visions utbildningsstod
att andra och fjarde att-satserna
avslas med hinvisning till det
fortsatta arbetet utifran
forbundsstyrelsens forslag till
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Motion med forslag

Forbundsstyrelsen foreslar
forbundsmotet besluta

Utskottets betinkande

Forbundsmotet beslutade

utbildade kursledare

att forbundet ska erbjuda fardigt
material som avdelningarna lokalt
sjdlva kan foga 6ver som
fordjupningsmaterial for redan
utbildade fortroendevalda

att uppdragshandlingarna till
skyddsombud och Visionsombud
ses over

att forbundet star for alla ekonomiska
utldgg for kursledaren

styrelsens forslag till
overgripande principer for
Visions utbildningsstod

overgripande principer for
Visions utbildningsstod

Motion nr 62: Utbildningsinsatser i
jamstilldhet

Motionér: Ingegerd Hermansson, Niki
Blomgvist, Monica Hansson, Mary
Foss, Cecilia Lundberg Ydrefalk,
Gunnar Hansén, Susanne Arvidsson,
Mari Johansson, Nicklas Foresti, Tanja
Wiemer, Vision Vistra Gotalands-
regionen — Jamstélldhetsgruppen

att Forbundet genom centrala
utbildningsgruppen anordnar
arligen aterkommande utbildnings-
insatser i jamstilldhet med bade
grund- och fortséttningskurser.

att avsla motionen

Utskottet bifaller FS forslag

Enligt utskottets forslag, dvs.

att avsla motionen
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Motion med forslag

Forbundsstyrelsen foreslar
forbundsmotet besluta

Utskottets betinkande

Forbundsmotet beslutade

Motion nr 63: Utvecklings- och
utbildningsplan fér ombud

Motionar: Britt-Marie Hellstrom, Vision

Vistra Gotalandsregionen

att Vision arbetar fram en utvecklings-

och utbildningsplan, som kan fyllas
1 for att visa ombudets individuella

niva i en kompetensutvecklings-
trappa.

att bifalla motionen med
hénvisning till det fortsatta
arbetet utifrén
forbundsstyrelsens forslag
till dvergripande principer

for Visions utbildningsstod.

Utskottet bifaller FS forslag

Enligt utskottets forslag, dvs.

att bifalla motionen med
hénvisning till det fortsatta
arbetet utifran forbunds-
styrelsens forslag till
overgripande principer for
Visions utbildningsstdd.

Motion nr 64: Visionskorkort

Motionér: Annica Sundin pé uppdrag
av: Region Uppsala, Landstinget
Sérmland, Region Kronoberg,
Landstinget i Kalmar 14n, Region
Halland, Véstra Gotalandsregionen,
Landstingsavdelningen Varmland,
Region Gévleborg, Region
Vasternorrland, Visterbottens ldns
landsting

att Vision inkluderar mjuka virden,
”véardebarare vision” i sitt
utbildnings-utbud

att Vision tar fram ett underlag till
”Visionkorkort”

att anse den fOrsta att-satsen
besvarad samt

att avsld den andra att-satsen

Utskottet bifaller FS forslag

Enligt utskottets forslag, dvs.

att anse den fOrsta att-satsen
besvarad samt

att avsla den andra att-satsen
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