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Motion med férslag

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet
besluta

Utskottets betdnkande

Motion nr73. Grupplivforsakringen efter 65
Motiondr: Vision Géteborg, Gun Magnusson

att Visions ser dver/forhandlar fram bra villkor i
grupplivforsakringen for sina medlemmar inom
offentlig sektor, sa att forsakringen anpassas att
gélla for den anstéllde fram tills pensionsdagen.

att Visions forbundsmaote 2012 diskuterar fragan
for att fa information och underlag fran medlem-
marna inom forbundet.

att bifalla motionens forsta att-sats

att avsla motionens andra att-sats

FS forslag

Motion nr 74. Friskvard pa arbetstid

Motiondar: Johanna Norén, Jonkdpings kommun
att anstallda ska fa motionera en timme i veckan
pa arbetstid

att bifalla motionen.

FS forslag

Motion nr 75. Arbetstidskonto

Motiondr: Landstingsfastigheter, Landstinget i
Kalmar lan

att forbundet arbetar for att i avtalen infora
samlad arbetstidsforkortning i form av
arbetstidskonton.

att bifalla motionen i den del som avser
inrattande av arbetstidskonton,

att avslad motionen i den del som avser
lagstiftande om forkortad arbetstid, samt

att overlamna den bifallna delen av motionen for

I enlighet med férbundsstyrelsens forslag med
tillagget att &ndra den tredje av
forbundsstyrelsens foreslagna att- satser till att
lyda:

”Att §verldmna den bifallna delen av motionen
for beredning, och ddrvid ta hansyn till olika




Motion med férslag

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet
besluta

Utskottets betdnkande

att forbundet arbetar for en lagstiftning om
forkortad arbetstid.

(Att- satserna sammanfattade av utskottet utifran
motionens innehall)

beredning infér kommande avtalsrorelser

behov for olika yrkesgrupper och olika
avtalsomraden, infor kommande avtalsrorelser”.

Motion nr 76. Semesterersattning innan
semestern

Motionar: Vision Ulricehamn

att Vision driver till avtal att Visions medlemmar
skall fa valmojligheten att besluta om att fa sin
semestererséttning utbetald innan eller efter
semestern.

att bifalla motionen, samt

att dverlamna motionen for beredning infor
kommande avtalsrorelser

FS forslag

Motion nr 77. Timsemester for anstallda med
25 dgr semester/ar.

Motionar: Malin Bergenstrale

att Vision driver fragan om rétt till timsemester
aven for arbetstagare med 25 semesterdagar.

(Att- satsen sammanfattad av utskottet utifran
motionens innehall)

att anse motionen besvarad

FS forslag

Motion nr 78. VVarfor chefer inte anvdnder
dialog-modellen pa det satt det ar tankt

Motionéar: Aija Osterman, sektion 01 Rinkeby-

att bifalla motionen, samt

att dverlamna motionen for beredning infor

FS forslag
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Motion med férslag

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet
besluta

Utskottets betdnkande

Kista sdf

att verka for att chefer strukturellt ska anvanda
Dialogmodellen i sina Iénesamtal

att verka for att alla l16neséttande chefer gor
likadant

att den anstallde far en kopia av chefens
bedémning av det gangna aret

att det tydligt redovisas vad som
dverenskommits infor det kommande aret

kommande avtalsrorelser

Motion nr 79. Radgivande, beslutande eller
vad...

Motiondr: Vision Géteborg, Tina Niinisalo
Att-satser del 1:

att forbundsstyrelsen ar den grupp som har till
huvuduppgift att arbeta med avtalsrorelse HOK
samt

att forbundsstyrelsen darmed ocksa skoter

forankringsarbetet som helhet i HOK-forum,
regionala avtalsgrupper med mera samt

att ge forbundsstyrelsen i uppdrag att ta initiativ
till breda medlemsdiskussioner om Visions
I6nepolitiska standpunkter

att tyngdpunkten i diskussionerna ska ligga pa
individens ratt, yrkets betydelse och de
strukturella 16neskillnaderna

att framstalla ett underlag for diskussion om de
I6nepolitiska standpunkterna till de
regionala forbundskonferenserna 2013

att genomfora diskussioner pa de regionala
forbundskonferenserna 2013 om forbundets

FS Forslag

Marcus Gustavsson och Karin Engvist
reserverar sig mot utskottets betankande.
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Motion med férslag

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet
besluta

Utskottets betdnkande

att nuvarande form av avtalsgrupp laggs ner samt

att for dvriga uppgifter som forbundsstyrelsen
under aktuell avtalsrorelse har att skota bildas
arbetsgrupper fran representanter runt om i landet
samt

att stadgarna andras sa de stammer med av
forbundsmotet beviljade att-satsers besluts- och
arbetsordning.

alternativt

(tillstyrks del 1 &r att-satser del 2 och del 3 €]
aktuella att ta stallning till.)

Att-satser del 2:

att avtalsgruppen far ett verkligt mandat i
avtalssammanhang genom att ocksa vara
beslutande tillsammans med forbundsstyrelsen
samt

att beslutsmandatet genomfors sa att det ar en
rost per person samt

att avtalsgruppen ska besta av minst lika manga
personer som forbundsstyrelsen samt

att avtalsgruppen genom detta dven far en direkt
paverkansmajlighet da det inte besluts- och
stadge-massigt ar mojligt att ga emot en enig

I6nepolitiska standpunkter samt

att darmed anse motionen besvarad
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Motion med férslag

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet
besluta

Utskottets betdnkande

avtalsgrupp samt

att stadgarna andras sa de stammer med av
forbundsmotet beviljade att-satsers besluts- och
arbets-ordning.

Alternativt

(tillstyrks del 1 eller del 2 &r att-satser del 3 ej
aktuella att ta stéllning till.)

Att-satser del 3:

att forbundet utreder och inréttar en ordning dar
vi genomfor tva férbundsmaten, ett i samband
med start av avtalsprocessen dar yrkanden antas
samt ytterligare ett nér vi &r i skedet att anta eller
for-kasta ett nytt avtal samt

att vi genom detta har en demokratisk ordning
dar fler fortroendevalda deltar och beslutar i
avtalsbeslut samt

att stadgarna andras sa de stammer med av
forbundsmotet beviljade att-satsers besluts- och
arbetsordning.

Motion nr 80. Lon, en facklig fraga?
Motiondr: Vision Gdéteborg

att avsatta tid for en genomgripande ideologisk

att ge forbundsstyrelsen i uppdrag att ta initiativ
till breda medlemsdiskussioner om Visions
I6nepolitiska standpunkter

FS forslag

Betdnkandet antogs efter rostning i utskottet
med resultatet 19 roster mot 4. Marcus
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Motion med férslag

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet
besluta

Utskottets betdnkande

diskussion kring utvecklingen av vara avtal
avseende Ioner och villkor.

att darvid ocksa se Gver var lonepolitik i akt att
finna var mening med den utveckling som vi
sager pagar.

att darvid fundera kring vad som &r malet och
hur ett avtal ser ut da vi natt malet.”

att placera in vart arbete med de strukturella
I6neskillnaderna i Visions lonepolitik och
strateqi.

att strategiskt diskutera hur arbetet med de
strukturella I6neskillnaderna konsekvent ska
bedrivas pa kort och lang sikt. Avtalsmassigt och
opinionsmassigt.

att diskutera kring hur Visions yrkesfokus ska
presentera aven i lénepolitiken.

att Forbundsstyrelsen planerar in detta pa
Visions Forbundsmote i host (det hér kan ju inte
FM be-sluta, det blir lite sent, men en FS | Vision
kan gora det).

att tyngdpunkten i diskussionerna ska ligga pa
individens rétt, yrkets betydelse och de
strukturella 16neskillnaderna

att framstalla ett underlag for diskussion om de
I6nepolitiska standpunkterna till de regionala for-
bundskonferenserna 2013

att genomfora diskussioner pa de regionala
forbundskonferenserna 2013 om férbundets
I6nepolitiska standpunkter och malsattningar och
hur de ska formuleras

att forbundsstyrelsens utifran resultatet av de
regionala diskussionerna formulerar och beslutar
om Visions nya I6nepolitiska standpunkter, samt

att darmed anse motionen besvarad.

Gustavsson och Ralph Rosenlund reserverar sig
mot utskottets betankande.

Motion nr 81. Betala ur egen ficka
Motionér: Johan Strandberg

att forbundsmotet uttalar att alkohol far betalas

att avsla motionen.

Motionen bifalles

Betdnkandet antogs efter rostning i utskottet
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Motion med férslag

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet
besluta

Utskottets betdnkande

av anstéllda och fortroendevalda ur egen ficka

med resultatet 12 roster mot 11. Kerstin
Sjoberg, Anders Christensson, Maria
Samuelsson, Berit Andersen, Vivianne
Lévgren, Hans Akerlundh, Anders Skéld
reserverar sig mot utskottets betdnkande.

Motion nr 82. Helt alkoholfri representation
och alkoholfria méten inom Vision!

Motiondr: Bengt Bjorkman

att alla méten och representation i Visions namn
ska vara alkoholfria

att avsla motionen.

FS forslag

Motion nr83. Representation vid Visions
moten

Motiondrer: Magnus Lundbéck, Karlstads
Energi; Sari Elsila, Norberg; Anette Klippberg,
Uppsala; Hannah Algekrans, Landstinget
Sormland, Anne-Sofie Koivisto, Kiruna; Mikael
Larsson, Eskilstuna; Margaretha Nordman,
Landstinget Dalarna; Kent Carlsson,
Mélarklubben Vision; Thomas Norberg,
Overtorned; Christina Johansson, Falun;
Charlotte Noren, Borlange; Laila Saari, Kramfors

att forbundsmotet beslutar att ingen alkohol skall
bjudas pa dar Vision star som vard.

att avsla motionen.

Motionen bifalles

Betdnkandet antogs efter rostning i utskottet
med resultatet 12 roster mot 11. Kerstin
Sjoberg, Anders Christensson, Maria
Samuelsson, Berit Andersen, Vivianne
Lovgren, Hans Akerlundh, Anders Skold
reserverar sig mot utskottets betdnkande.

Motion nr 84. Visions alkoholpolicy
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Motion med férslag

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet
besluta

Utskottets betdnkande

Motionar: Vision Stockholms Stad

att stryka andra punkten i Visions (SKTF:s)
alkoholpolicy.

att policyn ska syfta till att inte vid nagra
tillfallen bjuda pa alkohol i samband med

forbundets/avdelningens/ klubbens verksamhet.

att avslad motionen

Motionen bifalles

Beténkandet antogs efter rostning i utskottet
med resultatet 12 roster mot 11. Kerstin
Sjoberg, Anders Christensson, Maria
Samuelsson, Berit Andersen, Vivianne
Lovgren, Hans Akerlundh, Anders Skold
reserverar sig mot utskottets betdnkande.

Motion nr 85. Visions alkoholpolicy
Motiondr: Vision Géteborg

att stryka andra punkten i Visions (SKTF:s)
alkoholpolicy.

att policyn ska syfta till att inte vid nagra
tillfallen bjuda pa alkohol i samband med

forbundets/avdelningens/ klubbens verksamhet.

att avsla motionen.

Motionen bifalles

Beténkandet antogs efter réstning i utskottet
med resultatet 12 roster mot 11. Kerstin
Sjoberg, Anders Christensson, Maria
Samuelsson, Berit Andersen, Vivianne
Lovgren, Hans Akerlundh, Anders Skéld
reserverar sig mot utskottets betankande.

Motion nr 86. Modernisera begreppen hos att avsla motionen FS forslag

Vision

att orden fackférbund och fackfoérening andras

till intressebevakarna

att ordet kollektivavtal &ndras till

arbetsmarknadsoverenskommelse
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Utskottets forslag angaende forbundsstyrelsens rapport ”Vision och en utvecklad avtalsprocess”
Utskottet foreslar forbundsmotet anta rapporten med foljande andringar:

1. Tredje stycket under rubriken “Att tillvarata fortroendevaldas engagemang” i rapportens tredje sida byts ut mot foljande stycke:

Nér det galler hur centrala avtalsgrupper formeras menar Forbundsstyrelsen att det finns anledning att se 6ver och utveckla rutinerna. Da det handlar om
ett nationellt uppdrag bor det centrala valutskottet involveras i processen for att sakerstélla en lamplig sammansattning utifran uppdragets art och
valordningens kriterier. Detta bor ske pa sa vis att avdelningar/klubbar nominerar personer till uppdraget och att sedan det centrala valutskottet far
uppgiften att 1amna ett forslag med 2 personer per region pA HOK/Pacta och en ordinarie och en suppleant per region for ovriga avtalsomraden.
Valutskottets forslag ska goras utifran Visions valordning. Sedan valjer de regionala forumen antingen enligt valutskottets forslag eller nagon av de av
regionen nominerade personerna.

2. Den andra att- satsen och foljaktligen aven bilaga 2 avslas.

Prioritering av villkorsmotioner

Utskott 7 har sammanstallt 6vriga utskotts prioriteringar av de motioner som om de bifalls blir aktuella att driva som en del av ett yrkande i
en avtalsrorelse. Villkorsmotionerna helt enkelt.

Prioriteringen har skett genom att utskotten beslutat om de anser att motionen ifraga ar av hog-, medel, eller 1ag prioritet i kommande
avtalsrorelser.

Hog

45 53,78

Medel

52,63, 75,76
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o

Lag
47, 25
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