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PROTOKOLL STYRELSEMOTE

Tid och plats: 230130 kI 09:30-12:00
Fysiskt
Delges: Elin Cederberg

Pernilla Fahlén

Dijana lveta Sorell

Emma Ivsjo (franvarande)
Susanne Moell

Jonathan Séderberg
Andjela Blagojevic

Robin Andreasson

Bia Rinaldo

Elin Piispanen

Adjungerade: Valutskottet: Anna-Karin Juhlin
(franvarande), Birgitta Romeling, Sara
Strom (franvarande)

8 110 Sammantradets 6ppnande
Ordforande dppnar motet.

§ 111 Dagordningens godkannande
Styrelsen godkanner dagordningen

8 112 Val av justerare for motet
Styrelsen valjer Dijana lveta Sorell

§ 113 Foregaende protokoll
Det tidigare aterremitterade arendet skjuts pa till planeringsdagarna 17-18 februari 2023.

8§ 114 Information

o Aktuellt:

e CESAM-information: Arbetstillstand skall ses dver pa alla
forvaltningar. Ny upphandling fér Coachning och handledning for
Chefer. Aspirantprogrammet skall utvecklas. Ledarradslaget bytt
namn till Chefsarena. Uppstart 16nedversynen dar man ocksa la upp
var man vill ha traditionell I6neforhandling. Yrkanden far planeras i
september for att Iamnas in i oktober. Pa TFF och Fastighet,
Bistandsenheterna LSS och SoL, enheten for kontroll och granskning
(EKG) samt stadsledning blir det traditionell 16neférhandling.

e Nya & avanmalda ombud: Nytt ombud pa IFF, ett ombud pa
stadsarkivet har slutat och ersattare ar pa gang.
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e Medlemsforandringar: Uttrdden mellan 31/1- 31/4: 19 st. Intrdden 1/1
till 1/4-23: 21 st. 1002 medlemmar i skrivande stund.

e Medlemséarenden: Medlemsérende IFF, Stadsledning och BUF.

e Rekryteringar: Rekrytering rektor Edstromska, Enhetschef till Tre sma
hus/Timtalund, Idrott- och friluftschef till KIFF, Enhetschef
samordnare BUF, Enhetschef till Missbruk och éppenvarden,
Enhetschef bistandsenheten dldreomsorg VOF, enhetschef
bistandsenheten LSS VOF, enhetschef digitalisering, Avdelningschef,
tva teamledare till IFF missbruk, enhetschef bistand ekonomi IFF,

8§ 115 Ekonomi
Vicekassor redovisar ekonomin

§ 116 Medlemsutveckling/utbildningar:

Medlemsutvecklare har bokat in moten. Rekryteringsdag i Orebro sker 8/2-23. Datum for
skyddsombudutbildningar finns ute under april, 11-12 april, 3-4 maj i Eskilstuna. Powerpoint
for vara ombud har gjorts och presenterats for ombuden med dvergripande information
géllande kommunen.

§ 117 Beslutsarenden

Forslag till beslut: att teaterresan i mars/april sker pa Vistmanlands teater ”En folkfiende”
antingen 10 mars eller 14 april.
Beslut: Styrelsen bordl&gger &rendet, intresseanmalan skickas ut till medlemmarna.

Forslag till beslut: att vi ska genomféra Spin of Hope i 25/3. Arendet avhandlas igenom
votering, handuppréckning.
Beslut: Majoriteten av styrelsen avslar forslaget.

§ 118 Ovrigt

Nyhetsbrevet: Ett nytt ar pavag att skickas ut

Arshjulet: Gas igenom pé planeringsdagarna for styrelsen

Opinionsgruppen: Friskvard har lyfts i artikel och diskuteras.

Jamstalldhetsansvarig: Planering av ombudstraffen i mars. Hur det

blir med Pride

e Spin of Hope: Lyfter fragan om vi skall ha Spin of Hope. November
2021 och inget under 2022. Forslag ar att en ny traff sker 25e mars.
Se beslutsarende.

e Konstituering: Arsmote 13 feb, 16-17 feb &r det konstituering. Egna
bilar som vi kor i. Forberett en powerpoint att visa for nya i
styrelsen.

e Information fran BUF: Politiker har satt effektiviseringskrav.
Grundskolenamnden skall varsla 70 personer. Budget aterremitteras.

Forvaltningsombud info:
o VOF: Just nu pagar rekryteringar av tva nya chefer for AN respektive
LSS.
o BUF: Ett nytt skolgemensamt stdd infors och alla system byts i stort
sett ut. Skoladministratorerna kommer att behdva jobba éver vid
inférande. Rekryteringar pagar
o KIFF: Rekryteringar pagar. Samverkan pa museet.
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o IFF: PA IFF férekommer en omorganisation. Ny namnd och ny
forvaltningschef. Pagaende rekrytering av direktor. Vision deltar i hela
rekryteringsprocessen. Ny HR-chef borjar.

o SLK: Overformyndaren och stadsarkivet har slagits ihop under SLK.
Rekrytering av ekonomichef. Rekrytering av bitradande
forvaltningschef. Overformyndaren har besparingar.

o TFF: Rekrytering av ny forvaltningschef. Fyra
visselblasaranmalningar har inkommit. Utredning pagar. Vision anser
att direktor bryter mot samverkansavtalet.

o Skultuna: En ny enhetschef , skolan dromfabriken &r just nu det som
diskuteras. Rekryteringar pa alla enheter och lokalbyten pagar.

o Miljo & Halsa: Rekryteringar pagar. Basvardering gjordes och den
blev klar innan arsskiftet.

o Stadsbyggnadsférvaltningen: Rekrytering av tva avdelningschefer da
bygglov blivit for stora. Fackliga intervjuer denna vecka 1/2 och 2/2, 4
kallade till intervju.

§ 119 Till nasta mote 16 februari 13:00-15:00

Vid Protokollet

sbir dnitheaaasn

Robin Andreasson, sekreterare
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Dijana lveta Sorell, justerare Elin Cederberg, ordférande



