PROTOKOLL 
Vision Trelleborg 007 			Sammanträdesdatum 2023-01-12
Plats: Träffpunkt Trelleborg
DAGORDNING

§ 1 Mötets öppnande 
Mötesordförande hälsade oss välkomna och förklarade mötet öppnat. 

§ 2 Dagordning – föregående protokoll
Dagordning och föregående protokoll godkännes. 

§ 3 Ekonomi 
Ekonomin är under kontroll. Arbete pågår med Bokslut 2022.

§ 4 Verksamhetsplan 
Vi ska arbeta med Visions tre hjärtefrågor: Vi skapar bra villkor i ett förändrat arbetsliv. Fler engagerar sig i Vision. Vårt medlemskap är attraktivt och relevant.
Arbetet med verksamhetsplan tas upp på varje styrelsemöte. 

§ 5 Samverkan och KÖS 
MBL på Kommunövergripande nivå, samt på kommunledningsnivå har blivit inställd då varken arbetsgivare eller arbetstagarorganisation har något att ta upp. Pia har varit med på uppföljning av Systematiskt Arbetsmiljöarbete och likabehandling på kommunledningsförvaltningen. Nästa KÖS är bokad 26 januari.

§ 6 Information från mötesordförande 
Ny avgiftsmodell ska beslutas.
Nya stadgar ska tas fram.
Trygghetsvärdarna är med i Vision men är med i Kommunals avtalsområde. Pia är inbjuden till personalmöte. Arbetsgivaren satsar på arbetsmiljöutbildning.
Information behövs på medlemsmöte om Ombudets och skyddsombudets roll.
Skyddsombud behövs på fler arbetsplatser. Vad gör ett skyddsombud? Läs mer på Visions hemsida: https://vision.se/din-trygghet/arbetsmiljo/skyddsombud/

§ 7 Utbildning
Information om Visions utbildningar finns på Visions hemsida. E-utbildningarna rekommenderas. Ombuden ombeds gå e-utbildningar. Lyudmila Frandsen är anmäld till Vision arbetsrätten grund.

§8 Medlemsuppföljning 
Vision Trelleborg har hittills fått 7 nya medlemmar i januari 2023. Totalt har Vision Trelleborg 293 medlemmar.

§9 Ombud 
Ordförande har skickat ut påminnelse till alla skyddsombud om att anmäla sig till den utbildningen kommunen arrangerar med hjälp av Feel Good. 

§10 Nästa möte 
Sammanträdestider 2022: Styrelsemöte på Träffpunkt Trelleborg 10 januari, 7 februari, 14 mars, årsmöte 31 mars, 19 april, konstituerande möte 19 april, 16 maj, after work 9 juni på Restaurang Siluett, 13 juni, 12 september, Ullareds-resa 17 september, planeringsdag och styrelsemöte 10 oktober, 7 november, höstmedlemsmöte 10 november, 12 december och jullunch 12 december för ombud, revisorer, valberedning och styrelse.

Styrelsen beslutade om följande mötestider 2023: Styrelsemöten 12 januari, 2 februari, 2 mars, årsmöte och konstituerande möte 30 mars, styrelsemöte 13 april, vår-medlemsmöte 27 april, styrelsemöte och After Work 11 maj, ombudsträff maj, styrelsemöte 1 juni, 7 september, medlemsaktivitet Ullared 16 september, planeringsdag och styrelsemöte 5 oktober, styrelsemöte och höstmedlemsmöte 9 november, jullunch 14 december för ombud, revisorer, valberedning och styrelse och styrelsemöte.

§11 Övrigt 

§12 Avslutning 
Ordförande tackade för visat intresse och förklarade mötet avslutat.


Pia Caräng				Maria Tigerschiöld
Mötesordförande 			Sekreterare

