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Medlemsantalet uppgick till 3 657 medlemmar den
31 december 2023.

Avdelningen indelad i fem sektioner:

Koncernkontoret, Skanetrafiken, Region Skanes
kulturforvaltning, Patientnamnden Skane,
Regionservice, Medicinsk service, Regionfastigheter,
Revisionskontor, Sodra regionvardsnamnden,
Digitalisering IT och MT

Centralsjukhuset Kristianstad och Hassleholms
sjukhus

Helsingborgs lasarett och Angelholms sjukhus
Primarvarden, Psykiatri habilitering och hjalpmedel

Skanes Universitetssjukhus, Lasarettet Trelleborg,
Lasarettet i Ystad och Lasarettet i Landskrona.
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Verksamheten 2023 har baserats pa de intentioner om det fackliga arbetet som har kommit
till uttryck pa medlemsmoten, styrelsemote i sektioner och i avdelningsstyrelsen samt
férbundsgemensamma beslut.

Styrelsearbete
Avdelningsstyrelsen har under aret haft 11 protokollférda sammantraden.
Avdelningens verkstallande utskott har haft 10 protokollférda sammantraden.

Ledaméter i avdelningsstyrelsen och sektioner har representerat Vision Region Skane vid
olika konferenser och traffar: Férbundets omradestraff och HOK-forum, nationella
yrkesnatverk fér medicinska sekreterare. Samarbete med Region Stockholm och Region
Vastra Goétaland samt regionordférandetréaffar.

Det Overgripande samverkans- och forhandlingsarbetet har bedrivits i den Regionala
samverkansgruppen.

Avdelningsstyrelsen har haft uppdrag i fackliga referensgrupper som &ar kopplade till
arbetsgivarens olika arbetsgrupper.

Ledamoter i avdelningsstyrelsen och sektionsstyrelser har pa TCO-mandat narvarat vid
namnderna inom Region Skane.

Yrkesaktiviteter

Lokalt (Region Skane) yrkesnatverk for medicinska sekreterare har haft fyra méten under
aret. Natverkets uppgift ar yrkesbevakning och yrkesutveckling med koppling till Visions
nationella yrkesnatverk.

Representanter fran det lokala natverket deltog vid NOLO-kongressen i Oslo. (Samarbete
for medicinska sekreterare i norden).

Tva examensstipendier har delats ut till varje avgangsklass for medicinska sekreterare i
Malmo, Lund och Landskrona. Tyvarr avbdjde Kristianstads utbildning att ta emot dessa
stipendier.

Yrkesdag for medicinska sekreterare genomférdes den 7 december. P& programmet fanns
punkterna: Medicinska sekreterares framtid i Region Skane, Kvalitetsregister — vad har vi
dessa till? Visions nationella och internationella arbete for medicinska sekreterare. Avtal
2024 samt Bast fore — om alder och aldrande.

Representantskapsmote

Den 29 november genomfordes ordinarie representantskapsmote.

Vid motet genomfordes val till olika uppdrag inom avdelningen sasom styrelse, valutskott,
revisorer och revisorsersattare. Métet faststallde bokslut samt verksamhetsberattelse for

2022. Motet faststallde lokalavdelningsavgift samt verksamhetsplan och budget fér 2024.

Utbildning
En avdelningsovergripande ombuds-/skyddsombudsutbildning pa totalt 5 dagar

genomfordes under hdsten.
Tva (en fysisk och en digital) avdelningsovergripande medlemsutbildningar Paverka ditt
arbetsliv genomfordes.



Utbildningsdag for skyddsombuden genomfordes den 8 juni. Innehallet under dagen var pa
amnet Arbetsmiljoarbetets hela kedja och skyddsombudets roll i den.

Ombuden erbjods biljetter till Méanskliga rattighetsdagarna, som denna gang var i
Helsingborg.

Skyddsombuden fick boken Skyddsombudsratt av Maria Steinberg.

Ombuden har erbjudits fordjupningsutbildning i form av temadag Omstallningsfonden som
genomfordes vid tva tillfallen.

Information till medlemmar och fértroendevalda

Medlemstidningen Gaasa-Raden har utgivits elektroniskt och publicerats via avdelningens
hemsida. Medlemmar med angiven mailadress far information om nar den finns tillganglig.
Tidningen har under aret utkommit med fyra nummer.

Sarskilt viktig information har skickats ut via mejl till alla medlemmar exempelvis vid
internationella kvinnodagen.

Hemsidan och Facebooksidan har I6pande uppdaterats.
Sidan pa Facebook gillades vid arsskiftet av totalt 585 personer.

Medlemsaktiviteter

Som uppmuntran till egenansvar for sin halsa har medlemmar kunnat séka "Halsocheckar”
for massage, fotvard, kiropraktik, naprapati, yoga och zonterapi samt anmalningsavgift till
motionslopp. Totalt fick 334 medlemmar en halsocheck (max 500 kr/medlem/ar).

Bussresa till Eriksbergs safaripark 13 maj.
Erbjudande om biljetter till rabatterat pris till utstaliningen Van Gogh.

Tva after work, en i Lund den 19 september och en i Malmé den 21 september, dar
medlemmar och potentiella medlemmar bjods pa mingel med snacks och facklig dialog.

Digital informationstraff med Janne Térnander fran KPA pension den 23 mars.
Solrostavling pa sociala medier, hdgst solros vinner, utlystes och vinnare utsags.
Malmoloppet fick tyvarr stéllas in for Visions del pa grund av for fa anmalda.

Rekrytering
Som uppmuntran for samtliga medlemmar och fértroendevalda att arbeta aktivt med

rekrytering av ny medlem har avdelningen lamnat ut varvningsgava (presentkort pa
adlibris.se och biobiljett) samt gava till ny medlem (biobiljett). Totalt har avdelningen fatt 511
medlemsintrdden under 2023.

Avdelningen har bjudit pa fika vid tre olika tillfallen, pa olika platser i Region Skane med
syfte att synliggtra Vision.



e Avdelningen har tva fadderbarn. Avdelningens kassor har skott kontakterna med
barnen.
e 87 medlemmar som fyllt 50 ar har uppvaktats med en blomstercheck.
¢ Avdelningen har skankt pengar till Visions solidaritetsfond.
e Representanter fran avdelningen har medverkat vid informationsmote for studenter
vid YH-utbildningarna i Skane, fyra orter.
¢ Avdelningsexpeditionen har bemannats med fortroendevalda for att skota
redovisning och administration.
e Opinionsbildning,
v ”For forsta gangen sedan 2007 okar 1oneskillnaden.” — Sydsvenskan (2 mars)
v’ Facken rasar mot lga 16nedkningar i Region Skane: ”Bekymmer”
(kristianstadsbladet.se) (27 april)
v’ Vision varnade for 1aga 1onedkningar: "Oerhort provocerande” (kristianstadsbladet.se)
(31 mayj)

Sektionernas verksamhet

Héanvisas till sektionernas verksamhetsberattelser.

Till denna verksamhetsberattelse bifogas bokslutet for 2023.



https://www.sydsvenskan.se/2023-03-02/for-forsta-gangen-sedan-2007-okar-loneskillnaden
https://www.kristianstadsbladet.se/kristianstad/facken-rasar-mot-laga-loneokningar-i-region-skane-bekymmer-03a0236e/
https://www.kristianstadsbladet.se/kristianstad/facken-rasar-mot-laga-loneokningar-i-region-skane-bekymmer-03a0236e/
https://www.kristianstadsbladet.se/kristianstad/vision-varnade-for-laga-loneokningar-oerhort-provocerande-a9482db2/
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