Loneenkat Vision 2019
Alla forvaltningar

Undersdkningsperiod: 2019-03-14—2019-03-22
Antal svar: 736 stycken
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Din alder
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Vilken forvaltning arbetar du pa?

100,0% -
90,0% -
80,0% -
70,0% -
60,0% -

50,0% -

40,0% - 37,11%

00 | 23,60%
2006 16,10%

100% | 5,87% 7,64% 6,82%

2, 86/
0,0% : - : - - i :

Samhallsbyggnad (n=118) Support och lokaler (n 173 och fritidskontor t( 50) Socialkontoret (n=272)

D
vision



Nar hade du ditt lonekriteriesamtal?
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Nar hade du ditt medarbetarsamtal?
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Kanner du till din arbetsplats lonekriterier?
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Utgick ditt I6nekriteriesamtal fran arbetsplatsens
lonekriterier?
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Har du haft samtal om ny |on for din arbetsprestation

for 2018.
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Om du hade samtal eller fick skriftligt besked om ny
16n, fick du en motivering baserat pa din
arbetsprestation av din chef?
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