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    PROTOKOLL 

    §§ 49-60 
 

 

Vision – Region Östergötlands styrelsemöte den 10 oktober 2024, Storgatan 

8 i Linköping 
 

 

Närvarande:  Lotta Dahl, ordförande 

Eleanor Alsén, ledamot 

Daniel Magnusson, ledamot 

Adisa Radovac, ledamot 

Ann-Sofie Nilsson, adjungerad sekreterare 

Marie Öhlin, besök från valberedningen 

Carina Stein, besök från valberedningen 

Carina Holm-Nilsson, besök från valberedningen  

 

Dagordning  § 49 

Punkterna på dagordningen godkändes. 

 

Föregående protokoll  § 50 

Föregående protokoll är justerat och läggs till handlingarna. 

 

Val av justerare § 51 

Dagens protokoll justeras av Lotta Dahl. 

   

Verksamhet/Frågor/Beslut § 52 

-Mycket av arbetstiden för styrelsen i Vision Region Östergötland åtgår för den 

pågående processen i regionen. Den 3 september 2024 genomförde Vision och 

arbetsgivaren det andra av två förhandlingstillfällen av turordningslistan inför 

kommande uppsägningar inom Region Östergötland. Meddelande om uppsägning från 

Region Östergötland till berörda medarbetare började den 23/9 2024. Styrelsen har fått 

många frågor från berörda medlemmar och många av frågorna kan styras tillbaka till 

arbetsgivaren. 

 -Under veckorna 40-41 har regionen påbörjat processen med stadigvarande 

förflyttningar. Förhandlingar angående stadigvarande förflyttningar får ej ske av lokala 

Vision-ombud/skyddsombud. Det är endast Lotta Dahl och Camilla Berlin som har 

mandat att förhandla stadigvarande förflyttningar med regionen. 

-Region Östergötland erbjuder medarbetare som fått ett uppsägningsbesked att närvara 

på en mötesplats där inbjudna aktörer är Kommunerna, Arbetsförmedlingen, 

Omställningsfonden, Kriminalvården, Räddningstjänsten Östergötland och Fackliga 

representanter. Mötesplatser arrangeras i Motala, Linköping och Norrköping, totalt tre 

tillfällen under vecka 43. 

-Under pågående process med Region Östergötland får Vision Region Östergötlands 

styrelse, stöd i arbetsrättsliga frågor från två ombudsmän från Visions centrum i 

Linköping.  
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-Vision Region Östergötland fortsätter att bjuda in samtliga Vision-ombud/ 

skyddsombud som berörs av lagt varsel till digitala träffar under fem fredagar. För att 

styrelsen ska kunna delge den senaste informationen angående processen med 

arbetsgivaren. Många deltagare har framfört att de är mycket tacksamma för att styrelsen 

håller dessa träffar. Vision-ombuden/skyddsombuden delger informationen vidare till 

medlemmarna på sin arbetsplats. Träffarna har även fått positiv uppmärksamhet från 

arbetsgivaren, chefer, andra fackliga förbund och Vision nationellt. 

 

-Tre representanter från Vision Region Östergötland styrelse deltog i kongressen i 

Västerås den 3-5 oktober 2024. Avdelningens vice ordförande, Camilla Berlin blev 

invald till ledamot till förbundsstyrelsen utav kongressen och mandatperioden är för 

kommande fyra år. Avdelningens ordförande, Lotta Dahl blev avtackad för sitt arbete i 

den centrala valberedningen. Ledamot, Malin Kumlin blev invald till centrala 

valberedningen för kommande fyra år. 

-Ledamöterna i Vision Region Östergötland deltog i ett förmöte den 12- 13 september 

2024 i Malmö inför kongressen. Förmötet vände sig till ledamöter från hela Visions 

område Sydost och arbetade med inkomna motioner som sedan beslutades i kongressen  

den 3-4 oktober 2024. 

-Den 24-25 september 2024 arrangerade Vision Region Östergötland en fysisk heldag på 

Katastrofmedicinskt centrum och en halvdag digitalt för Vision-ombud/skyddsombud. 

Under heldagen föreläste Daniel Wäster om politik till praktik inom Region 

Östergötland och Helen Karling föreläste om säkerhet. Istället för blommor fick Daniel 

och Helen gåvobrev till Visions solidaritetsfond. Representanter från styrelsen berättade 

om pågående process inom regionen och information om kommande kongress inom 

Vision. Samt vikten av att vara rädda om varandra i dessa tuffa tider. Den digitala 

halvdagen innehöll samma som heldagen men förutom föreläsningen om säkerhet. 

-Vår tredje introduktion för året hölls den 4 september 2024 då åtta nya Vision-

ombud/skyddsombud fick information från Vision-Region Östergötland. Vi pratade om 

rollen som förtroendevald, förtroendemannalagen, samverkan, MBL, kongress, motioner 

och att inte röja någons medlemskap i en fackförening med mera.  

- Ledamöternas arbetsuppgifter består av både digitala- och fysiska möten med 

samverkansgrupper, ledningsgrupper, rekryteringsgrupper, ombuds- och 

skyddsombudsträffar. Mejlkontakt, digitala samtal och vanliga telefonsamtal med chefer, 

ombud, skyddsombud och medlemmar. Ett kort Zoom-morgonmöte genomförs varje 

måndag, onsdag och fredag kl. 09.00 där arbetsuppgifter kan fördelas mellan 

ledamöterna och detta möte ses som mycket positivt av alla deltagare. 

 

Fackliga tiden § 53  

Ledamöterna redovisade den fackliga tiden och ordförande, Lotta Dahl rapporterar 

denna till Regionledningskontoret. 

Ekonomi § 54 

-Styrelsen BESLUTADE att Vision står för de budgeterade kostnaderna utifrån 

aktivitetsplanen och protokollet från höst- och budgetmötet den 31 oktober 2023 inför 

verksamheten 2024. 

 

-Ordförande, Lotta Dahl redovisade avdelningens ekonomi på mötet. Underlagen till 

informationen hade kassören, Bodil Strömberg skickat till sekreteraren inför mötet. 
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Lön & Avtal § 55 

-Avstämningar av löneprocessen 2024 har nu äntligen genomförts med arbetsgivaren. 

Vision hade inte så mycket att tillägga då arbetsgivaren bjöd in till avstämningen alldeles 

försent efter första löneutbetalningen. Vision reagerade på de mycket dåliga löner som 

medlemmarna har inom Folktandvården och att det inte tas hänsyn till tidigare tjänsteår. 

Folktandvården fortsätter sin lönesättningsskola för lönesättande chefer inför kommande 

avtalsperiod, vilket Vision ser som mycket positivt.  

-Arbetsgivaren har bjudit in alla fackliga förbund inom Region Östergötland till 

den 19 november 2024 , för en första överläggning inför löneöversyn 2025. 

 

Arbetsmiljö § 56 

Arbetsmiljön inom de flesta verksamheter inom regionen är tuff, orolig, turbulent och 

oviss på grund av arbetsgivarens pågående process. Det resulterar till att man inte är sitt 

bästa jag och det uppstår konflikter inom arbetsgruppen. Dålig arbetsmiljö resulterar 

också i att styrelsen har många ärenden, för både enskilda medlemmar och hela 

arbetsgrupper. Tänk på att vara snälla, hjälpas åt och stötta varandra.  

 

Prioriterade frågor & § 57 

Medlemsflöde Den 1 oktober 2024 hade avdelningen 1483 medlemmar. 

 

RSG  § 58 

  -Protokoll finns att läsa på regionens intranät. 

  -HR-direktören, Niclas Lindahl tittar på nuvarande HR-organisation. 

 

Övriga frågor § 59 

-Vision Linköpings pensionärssektion har lämnat in en ansökan om ett bidrag  

på 5 000 kronor inför verksamhetsåret 2025. Styrelsen tar med förfrågan till nästa 

styrelsemöte för beslut. 

 -Ledamot, Adisa Radovac lämnade ett dokument till styrelsen med förbättringsförslag 

för att säkerställa vår framtida verksamhet inom Vision Region Östergötland. Förslagen 

tas med till kommande planeringskonferens.  

 

Nästa styrelsemöte § 60  

Nästa styrelsemöte blir den 12 december 2024. 

   

 

Vid protokollet 

 

Ann-Sofie Nilsson   Lotta Dahl 

Adjungerad sekreterare   Ordförande 
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Elektroniska underskrifter 

Det här dokumentet har skrivits under elektroniskt av en eller flera personer 

Alla elektroniska underskrifter listas i signaturpanelen. De tio första underskrifterna listas även på den här sidan. 

Detta dokument med sina elektroniska underskrifter gäller som självständig handling och uppfyller krav på avancerade 

elektroniska underskrifter enligt eIDAS. 

Varje underskrift kan valideras med en PDF-läsare med stöd för signaturvalidering eller med Region Östergötlands 

underskriftstjänst. Andra valideringstjänster kan användas förutsatt att dessa uppfyller de tekniska kraven enligt 

internationella standarder. 

Om dokumentet skrivs ut på papper, eller om dokumentet ’skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, följer de elektroniska 

underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet går att validera. 
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