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PROTOKOLL 2023 ARS REPRESENTANTSKAP
2023-10-19 -- 2023-10-20

1. Jonas Ericsson éppnade métet och halsade alla vélkomna till 2023 ars
representantskap som det héar aret holls pé Lumber & Karle Hotell i Kvanum.
Sektion 8 ansvarade for den praktiska planeringen av arets mote.

Nista vecka den 25 oktober &r det Skyddsombudets dag och Jonas vill darfor
lyfta fram denna viktiga grupp och har darfor skrivit en artikel om
Skyddsombudens ovérderliga insats pa vara arbetsplatser. Vi hoppas att denna
artikel sprids i massmedia och att folk forstar vilket bra jobb vara skyddsombud
gor for en trygg och séker arbetsplats.

2. Presentation av nuvarande avdelningsstyrelse.

3. Nésta ar kommer Vision ha férbundskongress och Jonas paminner alla om
vikten av férberedelser infér detta mote.

4. Métet ansags behorigt utlyst.

5. Dagordningen godkéndes dér eventuellt § 26 kommer att tas bort beroende pa
resultat av utfall av propositionen §13.

6. Till ordférande for motet valdes Mimmi Pirttild som arbetar inom Falkdpings
kommun och tidigare varit med i Visions férbundsstyrelse.
Till sekreterare fér métet valdes Heléne Hansson, senior medlem som tidigare
varit med i Vision avdelning 282.
Till justerare tillika rostraknare valdes Ingegerd Hermansson och Madelene
Stahberg.

7. Nominering till revisor, revisorssuppleant och valutskott. Nomineringar ldamnas
under dagen till métets sekreterare.

8. Lisa Norberg fran avdelningsstyrelsen gick kortfattat igenom
verksamhetsberattelsen for 2022. Medlemsutbildningar, motionsverkstader,
fysiska och digitala ombudsutbildningar, styrelseutbildningar samt
kompetensutbildning fér skyddsombud och huvudskyddsombud. Under aret har
dven publicerats 24 artiklar i media.

Verksamhetsberittelsen fér 2022 godkéndes och lades till handlingarna.

9. Therese Jacobsson, avdelningens nuvarande kassor informerade om att det
inte var ett bokslut som vi fatt ut utan Arsredovisning for Vision VGR for
rakenskapsaret 2022 och om nagon énskade fa ut sjélva bokslutet var det bara
att meddela Therese.

Arsredovisningen for 2022 godkéndes och lades till handlingarna.
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10.Eftersom ingen revisor deltog vid dagens méte laste ordférande Mimmi Pirttila
upp denna. Synpunkter som framkom i revisionsberattelsen var att man som
revisorer ej haft tiligéng till alla protokoll, att det i vissa protokoll saknades
noteringar om vilka beslut som fattats under métet och att det ej fanns
redovisats vilka som deltagit pa& méten. Viktigt att man redovisar namn om
maéltider ingatt. Revisorerna poéngterade att man vill att handkassor férsvinner
da det bade ar osakert och innebdr extra arbete. Onskemal fran revisorerna var
ocksa att delta pa avdelningens styrelseméten for att fa en battre inblick i
verksamheten. Man pétalade ocksa att det egna kapitalet ar stort.

Revisorerna tillstyrker att resultatrékning och balansrékning faststalls, arets
resultat dverfors till ny rdkning och att styrelsens ledaméter beviljas
ansvarsfrihet fér rakenskapsaret 2022.

Revisionsberattelsen godkandes och lades till handlingarna.

11.Representantskapsmatet beviljade ansvarsfrihet for avdelningsstyrelsen for
2022.

12. Jeanette Hansson och Christina Lilja fran avdelningsstyrelsen avrapporterade
motioner fran 2022.
Friskvard pa betald arbetstid och lasta utrymmen fér cykel skickades vidare till
alla sektioner for att arbeta vidare med inom respektive férvaltning. Motionen
om arbetsbyxor fér kvinnor skickades vidare till berérda sektioner och motionen
om Ob-ersattning vid paskhelgen lamnades till sektion 6 f6r fortsatt hantering.

Man har dven tagit upp fragorna om 80/90/100, semestervaxling, 6kad BAS
vardering av personer med YH utbildning och arbetsmiljéfragor men ej fatt
gehor fran arbetsgivaren &n. Trégen vinner!

Fraga stalldes om det bara var YH utbildning som géllde men Jonas Ericsson
forklarade att man menade eftergymnasial utbildning.

13.Proposition fran avdelningsstyrelsen angaende att slopa turordningen for
ansvar for avdelningens repskap och i stéllet ska arrangemanget ligga direkt
under avdelningsstyrelsen.

Medlem ansag dock att detta ansvar gav en stor kunskap och yrkade pa att det
skulle ligga kvar pé varje sektion och rotera. Oppen votering 6nskades.

Voteringen utfoll bifall avdelningssstyrelsens férslag.

Stadgeandring kommer att ske Moment 5 och eftersom det enbart galler var

férening sa kan det trada i kraft genast.
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14. Stationsarbete med behandling av motioner och fragan om hur vi kan utveckla
var organisation. Gruppindelning i fyra grupper.

15. Arets Visionare 2023. Jonas Ericsson beskrev arets Visionare som i ar blev tva
personer med ord som erfarna, besitter kunskap, nyfikna, modiga, lyssnande,
sékande och sprider kunskap och information vidare.

Arets Visionare blev Leif Pettersson och Britt-Marie Hellstrom. Utmérkelsen
bestar av en fin glasstatyett med inskription.

16.Beslut av inkomna motioner och efter diskussion i grupper. Ordférande i varje
grupp redogjorde for forslag till beslut och sammanfattning av diskussioner. 11
motioner hade inkommit

1. Ratten att bli féretradd av Vision.
Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens forslag att motionen
ansags besvarad men med tillagg att avdelningsstyrelsen skickar motionen
till Visions kongress.

2. Loneséttning fér medicinska sekreterare.
Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens férslag anse motionen
besvarad.

3. Uppdatering/modernisering av Carma medlemsregister.
Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens forslag att anse motionen
besvarad.

4 Medicinska sekreterare inom VGR skall kunna skriva anteckningar i
patientjournalen i sitt egna namn.
Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens forslag att anse motionen
besvarad samt att skicka den till berdrda sektioner fér hantering.

5. Oro infér kommande tolkbrist
Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens forslag att anse motionen
besvarad men med tillagg att skicka den vidare till Visions kongress for att
hoja statusen och synliggéra yrket nationellt.

6. Kompensation till medlemmar som inte kan arbeta hemifran. Ledig halvdag
innan -Afton.
Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens forslag att anse motionen
besvarad sin helhet.

7. Kompensation till medlemmar som inte kan arbeta hemifran.
Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens forslag att avsla motionen.

8. Lediga klamdagar
Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens férslag att anse motionen
besvarad i sin helhet.

9. Avskaffa sifferlésa avtal.
Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens férslag att anse motionen
besvarad i sin helhet.

10.Férman arbetsskor for verksamma tandskdterskor inom Folktandvarden.
Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens forslag att anse motionen

besvarad.
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11. Skyddad yrkestitel.




ot
VvISiOn

Avd 282

Repskapet beslutade enligt avdelningsstyrelsens forslag att anse motionen
besvarad med tillagg fran avdelningsstyrelsen att de arbetar fortispande mot
arbetsgivaren centralt i regionen med att férbattra I6nerna for
tandskoterskor, detta med fokus pa att lyfta yrkets BAS-vérdering for att pa
s& satt mojliggora en hdgre 6nebild. Delegering och vidareutbildning som
l6negrundande avgérs av arbetsgivaren efter bedomd nytta och maste
hanteras individuellt.

17.Grupperna har under gardagen diskuterat hur vi kan utveckla Vision i VGR.
Ordférande i grupperna redogjorde fér vad som framkommit i grupperna.
Synas utat, profilering, sprida det som vi lyckats med, tydliga mal, avgiftsfria
manader eller efter vissa ar minskad avgift, minska steget fran medlem till
fortroendevald, utbildning, videoklipp, fler fortroendevalda, experiment att pausa
kollektivavtal en vecka, mentorer, samarbete och drivkraft etc. Man hade ocksa
tittat pa vara styrkor, svagheter, mojligheter och mal.

Avdelningsstyrelsen tog emot skriftlig information fran grupperna och kommer
att arbeta vidare med detta.

18.Jonas Ericsson redogjorde foér verksamhetsplan 2024 dar man fortsatter arbeta
tillsammans.
Verksamhetsplan 2024 godkéndes av repskapet.

19. Therese Jacobsson redogjorde fér lokalavdelningsavgift och férdelningsnyckel.
Tidigare var avgiften till lokalavdelningen 0,2 % av grundlénen men ar nu
andrad till krontal d v s 47 kronor for 2024. Férdelningen av dessa 47 kronor ar
12 % till avdelningsstyrelsen, 23 % till gemensamma kostnader och 65 % till
sektionerna. Forra aret var det 61 % till sektionerna men efter ny férdelning och
att man inte fortsatter med gemensam aktivitet s& har man nu gjort om
fordelningen.

Repskapet beslutar att godkanna lokalavdelningsavgift och fordelningsnyckel
for 2024 enligt forslag fran avdelningsstyrelsen.

20.Jonas Ericsson redogjorde fér 2024 ars budget med utbildningsplan.
| &rets budget har man lagt till en "Askningsbar pott” som ar till for lite mer
oférutsedda aktiviteter.

Fraga uppkom om héjning av kostnad for ombudsutbildningar. Therese
informerade att man inte gjort nagon upprékning av kostnaderna pa flera ar och
att avdelningsstyrelsen tagit férra arets dverskjutande kostnad.

Repskapet beslutade att godkénna budget 2024.
21.Val av valutskott

Tv& namn har inkommit under gardagen som férslag till valutskott namligen Niki
Blomkvist och Jimmy Nilsson. Mari Liepins och Ulf Svensson har ett ar kvar pa
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sina mandat. sForslag har dven inkommit pa Niki Blomkvist som
sammankallande.

Repskapet valjer Niki Blomkvist och Jimmy Nilsson pa tvé ar.
Repskapet véljer Niki Blomkvist som sammankallande.

Niki Blomkvist berattade om arbetet 2023 om bade fysiska och digitala méten
och deras arbete med sektion 4. Under 2024 vill man fa till digitala utbildningar
fér sektionernas valutskott och beséka sektionernas styrelseméten samt sa
snart som moéjligt borja arbete infor repskapet 2024.

22.Revisorer
Repskapet valde enligt valberedningens férslag Anne Borg, omval revisor pa 1
ar och Sussanne Gutegérd — Jakobsson, nyval 2 ar.

23.Val till avdelningsstyrelsen
Niki Blomkvist redogjorde for valutskottet forslag till ny representant i
avdelningsstyrelsen pa 3 ar — Stellan Solgard.

Repskapet valde enligt valberedningens férslag Stellan Solgard pa tre ar, nyval.

24.Stellan Solgard och Sussanne Gutegéard — Jakobsson presenterade sig och
tackade for fortroendet. Den nya styrelsen presenterades.

25 Pia Gustavsson éverldmnade parmen och material som vandrat runt hos
ansvariga sektioner fér repskapen till avdelningens ordférande da 2024 ars
repskap ska ansvaras av avdelningsstyrelsen enligt tidigare beslut.

26.Ovriga fragor.
Utvardering av arets repskap samt frdga om repskapet ska vara pa en eller tva
dagar delades ut och samlades in for genomgang.

Jonas Ericsson informerade om medlemsundersékningen som man kommer att
arbeta vidare med. Diskussion och synpunkter hur vi nar vdra medlemmar och
var vi nar dem bast. SMS, mail, brev, anslagstavlor. Fortsatt diskussion
framover.

27 Ordférande och sekreterare vid dagens grupparbeten, valutskott, justerare,
ansvariga for arets repskap sektion 8 och dagens ordférande och sekreterare
uppvaktades med presentkort for ett gott arbete.

Ordférande Mimmi Pirttila tackade for bra arbete och bra méte och avslutade darmed

arets Repskap 2023.
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Sekreterare
Heléne Hansson

Justerare- Justerare

Ingegerd Hermansson Madelene Stahber




