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§1

Motets 6ppnande

Jonas Ericsson, ordférande avdelning 282, hilsade alla vilkomna och forklarade
representantskapsmétet 2019 6ppnat.

§2
Métets behoriga utlysande
Motet anses behorigt utlyst.

§3
Faststéllande av dagordning
Representantskapet faststiller dagordningen for sammantridet.

§4
Val av motesfunktionarer
— Val av ordférande
Representantskapsmotet beslutar att till ordférande for motet vilja Mimmi Pirttila.
— Val av sekreterare
Representantskapsmotet beslutar att som sekreterare for métet vilja Yvonne Prick.
— Val av tva justerare och val av tva réstraknare
Representantskapsmotet beslutar att vilja Therese Lindqvist och Stellan Solgard till
justerare, tillika rostriknare.

§5

Arets Visionare 2019

- Cecilia Lundberg Ydrefalk belonas for sitt goda arbetsmiljoarbete
- Kjell Sunnerdahl utses till ”Arets stottepelare”

§6
Avdelningsstyrelsens verksamhetsberattelse 2018
Avdelningen 282 verksamhetsberittelse for 2018 ir utskickat till motet.

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att godkiinna avdelning 282 verksamhetsberittelse for 2018.

§7
Avdelningens bokslut 2018
Avdelning 282 resultatrikning och balansrikning 2018 &r utskickad till métet.

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att resultatrikning och balansrikning faststélls samt att arets
resultat overfors till ny rikning.

Justerare: 7 (A M /,/
(/\






vision
Avdelning 282
Véastra Gétalandsregionen Representantskapsprotokoll 2019

Sida3 av 16

§8

Revisorernas berattelse 2018

Motesordforande liser upp revisionsberittelsen. Fortydligande: I den utskickade
revisionsberittelsen fanns en felaktig skrivning. I sista stycket uppgavs att revisorerna
tillstyrker att sektionens darsmote faststiller resultat- och balansrikningen. Det ska vara
avdelningens darsmote.

Representantskapsmoétet beslutar
Representantskapsmétet beslutar enligt revisorernas reviderade beriittelse.

§9

Ansvarsfrihet for avdelningsstyrelsen

Motesordforande fragar representantskapsmotet om ansvarsfrihet for styrelsens i avdelning
282.
Representantskapsmoétet beslutar

Representantskapsmotet beslutar att avdelningsstyrelsens ledaméter beviljas ansvarsfrihet for
rikenskapsaret 2018.

§ 10
Avrapportering av féregaende ars éverlamnade motioner
Avdelningsordférande Jonas Ericsson avrapporterar fran 2018 ars éverlimnande av motioner
till avdelningsstyrelsen.
— Motion 3 — Formanscykel
— Motion 5 — Avdelningsstyrelsen tillsdtter erséttare till "Nationella nétverk for
medicinska sekreterare
— Motion 6 - Avdelningen avsitter pengar i budget for tva ahorare till
Forbundsmétet och att dessa tva personer ska utses av
avdelningsstyrelsen

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmitet beslutar att godkénna rapportering av 2018 ars 6verldimnande
motioner.

§ 11
Stationsarbete — behandling av motioner
Motioner och rapporter behandlas i 3 stationer.
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§12

Presentation av beslutsunderlag fran stationsarbetet
Ordforandena i grupperna redovisar beslutsunderlaget fran stationsarbetet.

Grupp 1 Britt-Marie Hellstrom
Grupp 2 Mary Foss
Grupp 3 Tanja Wiemer

Motion 1  Byta semesterdagstilagg mot fler lediga dagar
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmétet besluta

Att anse motionen besvarad

Grupp 1 stilller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stéiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att anse motionen besvarad.

Motion 2 Restidsersattning vid resor utanfor ordinarie arbetstid
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmétet besluta

Att anse forsta att-satsen besvarad
Att bifalla andra att-satsen
Att bifalla tredje att-satsen samt att skicka motionen till avtalsgruppen

Grupp 1 stéiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmoétet beslutar

Representantskapsmétet beslutar

- Att anse forsta att-satsen besvarad

- Att bifalla andra att-satsen

- Att bifalla tredje att-satsen samt att skicka motionen till avtalsgruppen

Justerare: T SX JifP ()
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Motion 3  Pensionsinformation
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta
Att bifalla motionen
Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att bifalla motionen.
Motion 4 Skyddsskor
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta
Att bifalla motionen samt att skicka motionen till berord sektion
Grupp 1 bifaller motionen med tilléigg att motionen skickas till berorda sektioner som
har tandvard
Grupp 2 bifaller motionen med tilldgg att motionen skickas till samtliga berérda
sektioner
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Avdelningsstyrelsen stiller sig bakom forslag fran grupp 2
Representantskapsmétet beslutar

Representantskapsmotet beslutar att bifalla motionen samt att skicka motionen till samtliga
berdrda sektioner.

Motion 5 Semestererséattning
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmétet besluta

Att avsla motionen

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att avsla motionen.

24 P /’1/,#
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Motion 6 Arbetstidsmatt — Kortare arbetsdag med bibehallen 16n
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmétet besluta

Att bifalla motionen samt att motionen ldmnas over till avtalsgruppen

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att bifalla motionen samt att motionen limnas till
avtalsgruppen.

Motion 7 Skyddsskor — betalda skyddsskor av arbetsgivaren
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att bifalla motionen samt att skicka motionen till berord sektion

Grupp 1 bifaller motionen med tilligg att motionen skickas till berdrda sektioner som
har tandvérd

Grupp 2 bifaller motionen med tilligg att motionen skickas till samtliga berérda
sektioner

Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Avdelningsstyrelsen stiller sig bakom forslag fran grupp 2

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att bifalla motionen samt att skicka motionen till samtliga
berdrda sektioner.

Motion 8 Arbetsklader anpassade for kvinnor och deras kroppar
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmatet besluta

Att bifalla motionen samt att skicka motionen till ber6rd sektion

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag till bifall samt att skicka
motionen till berérda sektioner

Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmoétet beslutar

Representantskapsmotet beslutar att bifalla motionen samt att skicka den till berérda
sektioner.
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Motion 9 Semesterersattning
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att avsla motionen

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att avsla motionen.

Motion 10 Centrala uppdrag inom Vision avdelning 282
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att avsla motionen

Grupp 1 ej eniga i gruppen
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag.

Grupp 3 yrkar pa bifall samt att 1imna motionen vidare till avdelningsstyrelsen som far i
uppdrag att till nista ars representantskapsmote redovisa forslag till mer réttvis
modell med malet att alla medlemmar ska ha samma forutsittningar i var
avdelning

Avdelningsstyrelsen stéller sig bakom forslag fran grupp 3

Representantskapsmotet beslutar

Representantskapsmdtet beslutar att bifall samt att liimna motionen vidare till avdelnings-
styrelsen som far i uppdrag att till nista ars representantskapsmote redovisa
forslag till mer riittvis modell med malet att alla medlemmar ska ha samma
forutsittningar i var avdelning.

Motion 11 Oversyn arbetsmiljo for fackligt fértroendevalda
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att anse motionen besvarad

Grupp 1 stéller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stéller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att anse motionen besvarad.

Justerare: 77 X M) 0D
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Motion 12 Kontaktombud
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmétet besluta

Att anse motionen besvarad

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att anse motionen besvarad.

Motion 13 Orattvisor gallande facklig tid inom VGR
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmétet besluta

Att avsla motionen

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag med tilldgg att frimja
samarbete mellan sektionerna i de fragor det dr mojligt

Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmdtet beslutar att avsla motionen.

Motion 14 Erséattning for fackliga uppdrag

Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmétet besluta

Att avsla motionen

Grupp 1 stiiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag med tilldgg att frimja samarbetet
mellan sektionerna i de fragor dir det dr mojligt

Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att avsla motionen.

Justerare: 77__ ﬂ/g M 07
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Motion 15 Ekonomiska orattvisor inom Vision avdelning 282
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att anse motionen besvarad

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att anse motionen besvarad.

Motion 16 Kommunikationsrutin med snabb handlaggning
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att avsla motionen

Grupp 1 yrkar pa bifall till motionen
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmoétet beslutar att avsla motionen.

Motion 17 Avdelningens faststallda motesdatum
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att anse fOrsta att-satsen besvarad
Att bifalla andra att-satsen

Grupp 1 yrkar pa bifall av forsta att-satsen samt stiller sig bakom avdelningsstyrelsens
forslag till bifall av andra att-satsen

Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar

Representantskapsmotet beslutar att anse forsta att-satsen besvarad samt bifall av andra
att-satsen.

Justerare: 17__ <4 M C}';
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Motion 18 Narvaron pa vara interna avdelningsméten
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att anse motionen besvarad

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att anse motionen besvarad.

Motion 19 Avdelningens dokument pa Alfresco
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att anse motionen besvarad

Grupp 1 stdller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmoétet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att anse motionen besvarad.

Motion 20 Information fran samordningsgruppens méten
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmétet besluta

Att avsla motionen

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att avsla motionen.

Justerare: 77 SA M?J}
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Motion 21 Originaldokument for avdelningsstyrelsen inom avd 282
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmétet besluta

Att bifalla motionen

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmdétet beslutar att bifalla motionen.

Motion 22 Vision Carma - att anvanda vid vara aktiviteter
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att anse motionen besvarad

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att anse motionen besvarad.

Motion 23 Vision Episerver-utbildning
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att avsla motionen

Grupp 1 yrkar pa bifall till motionen under forutsittning att detta bara géller pa
sektionsniva i den egna sektionen

Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att avsla motionen.

Justerare: T;fxg é’// %f/
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Motion 24 Organisation hos arbetsgivaren — vad blir effekterna hos oss
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmotet besluta

Att anse forsta att-satsen besvarad
Att avsla andra att-satsen

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag
Grupp 3 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att anse forsta att-satsen besvarad samt att avsla andra
att-satsen.

Motion 25 Gemensamma aktiviteter inom var avdelning 282
Avdelningsstyrelsen foreslar representantskapsmétet besluta

Att avsla motionen

Grupp 1 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Grupp 2 stiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag med tillagg:
det &r viktigt att det kommuniceras i ordforandegruppen i god tid sa att
sektionerna har mojlighet att arrangera t ex gemensammatransporter till
aktiviteterna i

Grupp 3 stiiller sig bakom avdelningsstyrelsens forslag

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att avsla motionen.

§13
Avdelningsstyrelsens verksamhetsplan 2020
Forslag till verksamhetsplan 2020, Vision avdelning 282, ér utskickat till motet.

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att anta verksamhetsplan2020 Vision avdelning 282 med
tilligg under punkten Hallbart arbetsliv: Arbeta for ett hillbart arbetsliv fram till pension.

§14
Beslut att vara fértroendevald i avdelning 282
Forslag till policy for fortroendevalda i avdelning 282 &r utskickat till motet.

Representantskapsmotet beslutar

Representantskapsmotet beslutar att anta den framtagna policyn med en justering:

- Avdelningsstyrelsen far i uppdrag att ta bort punkten om skyddsombud samt att arbeta fram
en separat policy for skyddsombud/huvudskyddsombud

Justerare: TC_ ) /// (ZJ]/
(






vision
Avdelning 282
Véstra Gétalandsregionen Representantskapsprotokoll 2019

Sida 13 av 16

§15

Beslut organisation

Forslag att minska antal organisationsnummer i avdelning 282 till ett gemensamt
organisationsnummer ir utskickat till motet.

Sektion 8 star inte bakom forslaget och har gjort en skrivelse och vill att det gar pa aterremiss
till avdelningsstyrelsen, bilaga 1.

Votering, rostningsresultat:

Avdelningsstyrelsens forslag 33 roster
Sektion 8 forslag 3 roster

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att anta forslag fran ordférandenétverket och
avdelningsstyrelsen om ett gemensamt organisationsnummer fran och med 2020-01-01.

§ 16
Beslut eget kapital
Forslag till hantering av eget kapital, &dr utskickat till motet.

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att anta nuvarande och framtida eget kapital bibehalls i
respektive sektion och avdelningen.

§17

Beslut ekonomifunktion

Forslag till hantering av ekonomifunktion ir utskickat till motet. Forslaget innehéller 2
alternativ:

1: Avdelningen har egen kassor samt koper in ekonomifunktion, bilaga 2

2: Avdelningen har egen kassor

Voteringsresultat:
Forslag 1 28 roster
Forslag 2 4 roster

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att anta forslag 1 fran och med 2020-01-01.

Justerare: T7_ % M /’,/f)
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§ 18
Beslut fordelningsnyckel och arsavgift
Forslag till lokalavdelningsavgift och fordelningsnyckel ir utskickat till motet.

Fordelning:

- Avdelningsstyrelsen 14%
- Gemensamma kostnader 25%
- Sektioner 61%

Forslag frin Representantskapsmotet &r att regiongemensamma medlemsaktiviteter gar via
Ordfsrandegruppen for storre paverkansmojlighet och delaktivitet.

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att anta det utskickade forslaget med ett tillagg att
regiongemensamma medlemsaktiviteter gar via Ordférandegruppen.

§19
Beslut avdelningens budget
Forslag till budget samt utbildningsinsats 2020, Vision avdelning 282, iir utskickat till motet.

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att anta avdelning 282 budget och utbildningsinsats for
2020.

§ 20
Presentation av nominerade till avdelningsstyrelsen Vision avdelning 282
Valutskottets presenterar sitt forslag.

§ 21
Val av avdelningsstyrelse Vision avdelning 282
Till ordférande foreslas  Jonas Ericsson omval 2 ar

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att vilja Jonas Ericsson till ordférande for tiden
2020-01-01--2021-12-31

Till kassor foreslas Helen Hansson omval 1 ar
Representantskapsmoétet beslutar

Representantskapsmotet beslutar att vilja Helen Hansson som kassor for tiden
2020-01-01--2020-12-31

Justerare: 7 % W G7
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Till ledamoter foreslas:

Kjell Sunnerdahl omval 2 ar
Juanita Samuelsson nyval 2 ar
Tanja Wiemer nyval 2 ar
Daniel Hansson fyllnadsval 1 ar

Sluten omrstning begird och sd kommer att ske.

Resultat av sluten omréstning av ledaméter:

Kjell Sunnerdahl omval 2 ar
Daniel Hansson omval 2 ar
Juanita Samuelsson nyval 2 ar
Tanja Wiemer fyllnadsval 1 ar

Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att vilja foljande ledamoter:

Kjell Sunnerdahl for tiden 2020-01-01--2021-12-31
Daniel Hansson for tiden 2020-01-01--2021-12-31
Juanita Samuelsson for tiden 2020-01-01--2021-12-31
Tanja Wiemer for tiden 2020-01-01--2020-12-31
§ 22

Val av verksamhets-/ekonomirevisor fér avdelning 282
Till verksamhets-/ekonomirevisor for avdelning 282 foreslas:
Anne Borg revisor 2 ar

Saknas revisorssuppleant

Representantskapsmotet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att vilja

Anne Borg for tiden 2020-01-01--2021-12-31
§ 23

Val av valutskott for avdelning 282
Till ledaméter foreslas:

Pia Gustavsson nyval 2 ar
Paula Linna nyval 2 ar
Ylva Lomgard nyval 2 ar
Gunnar Hansen omval 2 ar

Nicki Blomqvist har 1 ar kvar

Justerare: T:;J 6/8 - a/ /[/lv . R —— i —————
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Representantskapsmétet beslutar
Representantskapsmotet beslutar att vilja foljande:

Pia Gustavsson for tiden 2020-01-01--2021-12-31
Paula Linna for tiden 2020-01-01--2021-12-31
Ylva Lomgard for tiden 2020-01-01--2021-12-31
Gunnar Hansen for tiden 2020-01-01--2021-12-31

Gunnar Hansen viljs till sammankallande.

§24
Val av ansvariga for representantskapsmotet 2020
Pa tur att arrangera representantskapsmotet 2020 ér sektion 3

Representantskapsmoétet beslutar
Representantskapsmétet beslutar att vilja sektion 3 till ansvarig for representantskapsmatet
2020.

§25

Ovriga fragor

- Sammanslagning av sektion 2, 5 och 8:
Ett forslag till sammanslagning av sektion 2, 5 och 8 har diskuterats i berdrda sektioner.
Dessa sektioner kommer att arbeta vidare med fragan.

§ 26

Avslutning

Motesordforande tackar alla for visat intresse och forklarar representantskapsmétet 2019
avslutat.

Justerare: T2_ % M 6/#
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Reservation till beslut angdende ett organisationsnummer — 2019-10-22

Som métesdeltagare pa representantskapet ir vi valda av sektionsmedlemmarna att besluta om
forslag, for att skapa méjligheter. Besluten ger effekter for vira medlemmar, s3 det r viktigt att
uppfatta vad férslagen kan innebéra.

Nar var avdelning bildades, fér cirka 20 ar sedan, beslét alla berérda att gora sektioner/klubbar, dar
medlemmarna inkluderades. Darfor finns det nu 9 organisationsnummer i var avdelning (8 st har
medlemmar och 1 &r avdelningens nummer). VGR som &r var arbetsgivare var initialt en
"férsoksregion” pd 10 ar men blev efter utvérdering nuvarande region. 2002 tog SKTF beslut pa
férbundsmotet att en arbetsgivare utgér en avdelning i var organisation, men eftersom VGR
fortfarande inte var faststalld, sa har vi fortsatt att anvanda oss av de organisationsnummer som
finns registrerade.

Avdelningsstyrelsens forslag, ar framarbetat under ett par ar, men klargér inte vilka forandringssteg
som det medfor inom sektionerna.

Man hanvisar till att forslaget bygger pa den motion som skrevs till repskapet 2017 (av B-M
Hellstréom).

Intentionen i den var da att vi, som &r fértroendevalda och aktiva nu, behéver vid generationsskiften
kunna ldmna 6ver en “robust” organisation, som inte kréver att vi 70 — 80 fértroendevalda driver var
verksamhet med drygt 400 uppdrag.

Det &r sektionsmedlemmarna som ”&ger” sitt organisationsnummer och vad som ska hinda med det.
I nuldget finns det oklarheter som gér att det ar svart att bilda sig en uppfattning om vad som ar
genomfoérbart och vad som ar juridiskt korrekt t ex i samband med bankbyte.

I underlaget, som lamnats med handlingarna till ordinarie repskap 2019, saknas tidsplan och om hur
processen kan genomforas.

Det finns fler fragor:

1. Hurgjordes anbudsférfarandet - da vi bara har en inkommen offert att ta stallning till
(dessutom &r denna inte giltig langre)?

2. Kostnaderna for den gemensamma ekonomihanteringen kinns oklara och blir det t ex
héjningar efter hand?

3. Iférslaget till beslut av lokalavdelningsavgift och férdelningsnyckel star angivet en post pa 25
% fér gemensamma kostnader. Vad inkluderas dir?

Fran sektion 8 yrkar vi p3 att:

Forslaget Iamnas pa aterremiss till avdelningsstyrelsen, for att kompletteras till nista
representantskap. | likhet med nar arbetsgivaren gor forandringar sa behéver vi gora en risk- och
konsekvensanalys som visar sektionernas- och avdelningens fragestillningar. Den leder till en
handlingsplan, som klargér hyf processen ska genomféras — for att vi ska kunna gora en fordandring
utifré/rlen korrekt juridisirhandlzggni '

Britt-Marie Hellstrém

Vice ordfsrande/Huvudskyddsombud
i sektionsstyrelsen
britt-marie.hellstrom@vgregion.se

» vision.8.skas@vgregion.se
V|S|on 0500 — 43 19 44, Mobil 0736-254635
Fackexp plan 3, Gula sénghissen
Ska$S Skévde, 541 85 SKOVDE
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LRIF KONSULI

OFFERT ekonomitjanster

Avser Vislon Véastra Gotalandsreglonen VGR
Tack for att ni visat Intresse fér LRF Konsultl

Vi &r Sveriges storsta redovisnings- och radgivningsforetag med cirka 75 000 kunder
dver hela landet. Var vision &r att f& landets sméaforetagare att vaxa. Vara ledord &r
att allt vi gor ska leda till 6kad nytta for kunden och visa engagemang som syns och

kénnsl

Allménna forutsattningar

| nuléget finns separata redovisningar for Avdelning 282 och flera olika sektioner.
Denna offert grundar sig dock pa en gemensam redovisning for avcdelningen och
sektionerna, en process pagar for att samla de olika enheterna under samma
organisationsnummer, Detta inneb&r en sammanslagen redovisning med en
gemensam resultat- och balansrakning for avdelningen och sektionerna.

Leverans av bokforingsmaterial sker lopande digitalt till EkonomIOnline, materialet
omfattar en manads affarshéndelser och levereras senast 10 arbetsdagar efter
respektive manads utgang. Materialet ska vara komplett och fullsténdigt, det ska
tydligt framga pa varje underlag vad som avses med respektive afférshéndelse samt
vilket kostnadsstélle som underlaget avser. | annat fall debiteras tid for extraarbete
enligt géllande timtaxa. Sammanslagen resultat- och balansrakning samt
resultatrapport for respelktive kostnadsstélle presenteras senast 14 arbetsdagar
efter respektive manads utgang. Arshokslut presenteras senast 2 manader efter
rékenskapsarets utgang, under forutsattning att alla erforcerliga underlag erhallits,

Kunden uppréattar egna kundfakturor,
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Ovriga forutsattningar

Bolagsform Fackforbund

Antal reserakningar/ar 500

Antal leverantorsfakturor/ar 500

Antal kvitton fran kortbetalning/ar 500

Antal dvriga verifikat/ar 100

Antal kundfakturor/ar 12

Moduler i EkonomiOnline 2
Offertens omfang

Bokforingsprogram I molnet
Bokféringsprogrammet EkonomiOnline som en molntjénst dér ni har méjlighet att

dela arbetet och skérm med LRF Konsult.

Allt materlal och support tlligangligt via var kundportal

Tillgang till MittKontor som &r LRF Konsults kundportal dér ni far leverens av era
kopta tjanster och har aliting samlat och sélkert lagrat pa ett stélle, Ni far ocksa
tillgang till teknisk support via vart kundcenter,

Arshokslut, deliaration och arshandling

Vi sammanstéller era affarshéndelser i ett drshokslut samt arsredovisning
beroende pa vilket regelverk som ert foretag/organisation omfattas av, Ert
foretags/organlisations deklaration uppréttas och skickas in till Skatteverket.
Arsbokslut presenteras senast 2 manader efter rdkenskapsarets utgang, under
forutséttning att alla erforderliga underlag erhallits.

Lopande redovisning

Vi tar ansvar for er I6pande hokforing och sammanstéller er ekonomi i
ménadsvisa periodrapporter. | vart tagande ingar &ven att hantera utbetalningar
avseende leverantOrsfakturor, utlagg, arvoden, reserékningar, skatter och
avgifter mm, Vi tar fram betalningsforslag, slutattest av utbetalning gors av er. Vi
ansvarar dven for manadsvis upprattande och rapportering av
arbetsgivardeklaration samt kontrolluppgift till Skatteverket.

LRF Konsult har ett brett tjansteutbud dér vi samlar all den radgivning ni behover
under ett tak. L&s mer om oss och vart tjansteutbud pa Irfkonsult.sel
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Offererat pris
For ovan angivna tjanster offereras ett arligt arvode om 90.000 kr, mervérdesskatt

tillkommer,

Offertens giltighetstid
Denna offert &r giltig | 45 dagar fran datum nér offerten undertecknades,

Vi ser fram mot att fa dig som kund hos LRF Konsultl

Borés, 2019-05-15

HQ&/ @r«QKRA/ le uo/l\/"“/

Mats Thorelund Henry Larsson
Kontorschef LRF Konsult Boras Auktoriserad Redovisningskonsult
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