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Vision Göteborg, Valutskottet 			2018-05-15 
Till Vision Göteborgs Klubbar 

F.v.b. till medlemmar inom respektive område 


Hej medlem!

Det är återigen dags för nominering av personer till Vision Göteborgs avdelningsstyrelse, även revisorer och ledamöter till valutskottet. Nominera personer, som har ett intresse av och brinner för fackliga frågor, till ett spännande uppdrag som ordförande och /eller ledamot i Vision Göteborgs avdelningsstyrelse. 

Representantskapet (Repskapet), då valet ska äga rum, hålls den 28 november 2018. 

I avdelningsstyrelsen ska bland annat följande kompetensområden täckas: 
· förhandlingar
· arbetsmiljö/samverkan
· mångfald/ jämställdhet
· utbildning, rekrytering/organisering
· information/kommunikation
· arbetsmarknad/välfärd
· chefer
· ansvarig för ombudsverksamhet 
· samt övriga områden som avdelningsstyrelsen tar fram som förslag i verksamhetsplanen för år 2019.
 
Avdelningsstyrelsen har det strategiska övergripande ansvaret för den fackliga verksamheten i Vision Göteborg och skapar förutsättningar för ett medlemsnära arbete. Valutskottet ser fram emot att få många nomineringar och kommer, utifrån inkomna sådana, föreslå lämpliga kandidater till representantskapet, vilket är Vision Göteborgs årsmöte. Vid representantskapet kommer 6 ledamöter att väljas eftersom mandattiden går ut för de som innehaft posterna. Nominera de personer som ni anser vara lämpliga. 

I valordningen (stadgarna) står bland annat att vid val är representativitet en bärande tanke, det är ett mål vi vill uppnå. 
Viktigt är att stimulera till en kontinuerlig försörjning av nya förtroendevalda och nya uppdrag i linje med en lärande organisation.
Det viktigaste är att vi får kompetenta fackliga företrädare.


De ni nominerar kan vara medlemmar/förtroendevalda från den egna klubben likväl som från andra klubbar. Den ni nominerar ska vara tillfrågad och ha accepterat nomineringen. 

Ange de eventuella uppdrag som den nominerade har idag, klubbtillhörighet, arbetsplats samt telefonnummer. Bifoga gärna en motivering till ert förslag, det underlättar valberedningens arbete och stärker ert förslag. Använd gärna bifogad nomineringsblankett och skicka via mail till krystyna.obom@majornalinne.goteborg.se. OBS! skriv i ämnesraden Gäller nominering

Avdelningsstyrelsen skall bestå av 11 personer.
Enligt stadgarna skall Vision Göteborg ha 2 ordföranden, utöver detta anger stadgarna att föreningen måste ha 1 vald kassör och 8 övriga ledamöter. 

Vissa poster är redan tillsatta eftersom styrelsen väljs med växelvisa mandat på repskapen. Nyval vid repskapet skall göras till de poster vars mandattid går ut 2018. Se bilaga 1 för mer info om vilka personer som sitter på vilken mandattid i nuvarande styrelse. 

Valutskottet listar nedan de fackliga förtroendeuppdrag som skall väljas till vid repskapet 2018 och ser fram emot era nomineringar. 

* Ordförande  – mandattid 2 år
* Kassör  – mandattid 2 år 
* 4 ledamöter – mandattid 2 år 

Valutskottet önskar också nomineringar till uppdraget som revisor och revisorsersättare.

* En revisor - mandattid 2 år
* 2 revisorsersättare - mandattid 1 år

I Bilaga1 finns information om nuvarande styrelseledamöter, revisor, revisorsersättare och valutskottets ledamöter. Nominera de personer som ni anser är lämpliga.

Tag gärna kontakt med er lokala klubb och diskutera förslag på lämpliga kandidater. 


Bilagor

I bilagor till detta brev finns information om nuvarande ledamöter i avdelningsstyrelsen, revisorer, revisorsersättare samt valutskottets ledamöter. 

Viktigt angående nomineringar

Vision Göteborgs valutskott har fastställt att sista nomineringsdag till 2018 års representantskap är söndagen den 9 september. Nomineringar ska vara Vision Göteborgs valutskott tillhanda senast detta datum. 

(Observera att nomineringstiden inte gäller för nomineringar av ledamot i valutskottet. Nomineringstiden för detta går ut vid repskapet.)

OBS! Valutskottet poängterar vikten av att respektera sista nomineringsdag. Nomineringar inkomna efter sista fastställda nomineringsdag kommer inte beaktas. 
Sitter du på utgående mandat och är fortsatt intresserad? Se till att bli nominerad!

Nominera via e-post till krystyna.obom@majornalinne.goteborg.se  


VÄLKOMMEN MED NOMINERINGAR!

För Vision Göteborgs valutskott 

Krystyna Öbom, sammankallande för valutskottet
SDF Majorna-Linné, krystyna.obom@majornalinne.goteborg.se
031 – 3659169


Övriga ledamöter i valutskottet: 
Silvana Nerentorp, SDF Östra Göteborg, 0725 - 845083
Roland Edvardsson Stadsbyggnadskontoret 031 - 3681637
Kristina Ramstedt SDF Norra Hisingen 0739 - 102031
Pelle Hellrönn SDF Östra Göteborg 031 - 3653325 (inadjungerad)
Viktoriya Gustafsson SDF Angered 031- 3652199 (inadjungerad)



BILAGA 1

Nuvarande styrelse Vision Göteborg
Bef.	Manddatid		Namn	Stadsdel/förv.  Utgående mandat
Ordförande:	1 år (2018)	-	Hilda Johansson	 IoFF			Ja
Ordförande: 	2 år (2018-2019)	-	Sonia Koppen	Centrum	Nej
Kassör	1 år (2017-2018) 	- 	Susanne Aspbäck	KoM	Ja
Ledamot 	1 år (2018)	-	Petra Höglund 	Norra Hisingen	Ja
Ledamot	1 år (2018)	-	Johanna Lagerberg	Lundby	Ja
Ledamot 	2 år (2017-2018)	-	Zara Blidevik 	Park och Natur	Ja
Ledamot 	2 år (2018-2019)	-	Jenny Johansson	SRF		Nej
Ledamot	2 år (2018-2019)	-	Ida Eriksson		Miljöförv.	Nej
Ledamot	2 år (2018-2019)	-	Marie-Louise Reinhold	Majorna-Linné	Nej
Ledamot  	2 år (2018-2019)	-	Markus Leonsson 	Intraservice		Nej

Ledamot	2 år (2017-2018)	-	Rigmor Petersson	Angered		Ja


Ordinarie revisor på 2 år (2018-2019) 	-	Åse Nielsen	Stadsrevisionen	Nej
Ordinarie revisor på 2 år (2017-2018)	-	Lena Signal  	SLK	Ja
Revisorssuppleant 1 år	(2018)	-	Rasmus Rosander	Angered	Ja
Revisorssuppleant 1 år 	(2018) 	-	Ingela Ronnheden	Centrum	Ja





BILAGA 2
Nomineringsblankett

Jag/vi vill nominera följande person till uppdrag som: (OBS! Ange, om det är ledamot, kassör eller ordförande):


. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Namn. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Födelseår. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Yrke. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Tel arb . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mobilnr. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Arbetsplats . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Intresseområden och övriga upplysningar:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


Eventuella fackliga uppdrag idag:

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Nominerande avd/klubb/medlem: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Är den nominerade tillfrågad?   Ja/nej


Uppgiftslämnarens namn och tel och mailadress . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . …
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


BILAGA 3
NOMINERINGBREV – LEDAMÖTER TILL VALUTSKOTTET

När det gäller nomineringar till valutskottet hänvisar vi till det särskilda nomineringsbrev som finns till detta uppdrag. Observera att nomineringar till valutskottet ej hanteras av valutskottet utan går till Vision Göteborg som förmedlar dem till repskapet för hantering och val. Vid frågor angående nomineringar till valutskottet hänvisar vi till Sonia Koppen eller Hilda Johansson, ordförande. 

I uppdraget som ledamot i valutskottet ingår att löpande följa styrelsens arbete, vara observant på hur ledamöterna i styrelsen utför sitt uppdrag och hur man fungerar i gruppen. Dessutom behöver man vara uppdaterad på vad som händer centralt. Uppdraget utförs i huvudsak på ideell basis men möjlighet till ersättning för förlorad arbetstid finns i vissa situationer. Valutskottet träffas ca 1 gång i månaden ca 2 timmar mellan kl 17:00-19:00. Dessa möten sker på fritiden. Vi har också ett antal intervjuer att genomföra och detta sker också på fritiden. Du som funderar på att tacka ja till uppdraget ta gärna kontakt med någon i valutskottet så kan vi berätta mera om vad det innebär. 

Det allra viktigaste uppdraget är att tillsammans med övriga ledamöter i valutskottet
fastställa nomineringstid och att nomineringsbrev går ut till alla medlemmar samt bereda ett förslag till ny styrelse till representantskapsmötet för Vision Göteborg. 

Följande val till valutskottet skall förrättas vid representantskapsmötet
· 4 ledamöter mandattid 2 år
· 2 ledamöter fyllnadsval på 1 år

Nomineringar till valutskottsledamöter hanteras EJ av valutskottet utan skall skickas till avdelningsstyrelsen för sammanställning. Dessa hanteras och beslutas på repskapet den 28 november 2018. Nomineringar skickas till Ordförande Sonia Koppen på mail: sonia.koppen@centrum.goteborg.se

Det finns också möjlighet att nominera direkt på repskapet fram tills dess att mötet beslutar att nomineringstiden har upphört.

Ledamöter i valutskottet år 2018

Nicklas Sjöström  	–	Mandattid 2 år (2018 – 2019)		- Örgryte-Härlanda har avsagt sig 	 			         uppdraget
Pia Lagnevall 	– 	Mandattid 2 år (2018 – 2019)		- Centrum har avsagt sig uppdraget	
Krystyna Öbom 	– 	Mandattid 2 år (2017 – 2018)		- Majorna-Linné
Ashraf Naseri 	– 	Mandattid 2 år (2017 – 2018)		- Lundby har avsagt sig uppdraget
Roland Edvardsson	–	Mandattid 2 år (2018 – 2019)		- Stadsbyggnadskontoret	  
[bookmark: _GoBack]Kristina Ramstedt	– 	Fyllnadsval 1år (2018)		- Norra Hisingen		 
Silvana Nerentorp	– 	Mandattid 2 år (2017 – 2018)		- Östra Göteborg
Per Hellrönn	– 	Inadjungerad 2018		- Östra Göteborg
Viktoriya Gustafsson – Inadjungerad 2018		- Angered
	
				


Utgående mandat
· Silvana Nerentorp
· Krystyna Öbom
· Ashraf  Naseri
· Kristina Ramstedt




























NOMINERINGSBLANKETT VALUTSKOTT


Jag nominerar

	Representantens namn


_____________________________



____________________________
Yrkesbenämning


___________________________
Arbetsplats


___________________________
E-post/tfn
	Representantens namn


_____________________________



____________________________
Yrkesbenämning


___________________________
Arbetsplats


___________________________
E-post/tfn
	Representantens namn


_____________________________



____________________________
Yrkesbenämning


___________________________
Arbetsplats


___________________________
E-post/tfn
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