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Fackforbundet for
dig inom viilfiarden

valfarden och jobbar i kommuner, regioner, privata
foretag eller kyrkan. Manga ar ocksa studenter med
siktet installt pa arbete inom valfarden. Vara med-
lemmar finns inom tusentals olika yrken och bildar
tillsammans ett vardefullt natverk. Vi ar en feministisk
organisation, partipolitiskt obundna och ingari TCO.
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Socialtjiinst i topp,
sa hir gor du skillnad
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Med uppdraget som kommunpolitiker
foljer forutom ansvaret for kommunens
service till invinarna och att skattepengar
anviinds ansvarsfullt, diven det yttersta

arbetsgivaransvaret.

Vill du leda f6r en socialtjanst i topp, till nytta for kommun-
invanarna och med bra arbetsforhallanden for de anstallda?

Hiir kommer nagra viktiga saker

att téinka pa:

Séikerstiill en rimlig arbets-
miéingd for chefer och
medarbetare genom att:

» Ha ett rimligt antal medarbetare
per chef sa att chefen har tid att
leda.

» Gor regelbundna arbetstyngds-
méatningar.

» Chefer och medarbetare har
tillgang till bra stod gallande
HR, IT och administration.

Skapa stabilitet och kompetens
i verksamheten genom att:

» Ha garanterad och strukturerad
yrkes- och arbetsplatsintroduk-
tion.

» Ge mojlighet for medarbetare
att utvecklas i sin yrkesroll.

» Mojliggor tid for kompetensut-
veckling, verksamhetsutveckling
och reflektion.

Skapa en effektiv och
andamalsenligt socialtjinst
genom att:

» Resurssatt verksamheten
utifran de aktuella lagar och
regler som styr verksamheten
samt analyser av kommun-
invanarnas behov.

» Organisera verksamheten
utifran medborgarperspektiv
for 6kad tillganglighet.

» Planera och folj upp resultaten
6ver verksamhetsgranser.

» Investera i tidiga och forebyg-
gande insatser som kan minska

mer kostsamma och omfattande
insatser.

Las mer pa vision.se/socialtarbete




