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Som Vision-ombud är du förtroendevald och fungerar som 
dina kollegors röst i dialogen med arbetsgivaren. Du kommer 
att få stor inblick i verksamheten och är med och påverkar  
era villkor så att ni kan få ut så mycket som möjligt av ert  
arbetsliv. 

Att vara Vision-ombud är också ett bra sätt att utvecklas  
och växa i sin roll. För att du ska komma in i uppdraget 
får du tillgång till utbildningar och föreläsningar. Och om 
du har frågor eller behöver stöd kan du alltid ta hjälp av 
rådgivarna på Vision Direkt eller av andra förtroendevalda 
inom Vision. Vi gör det här tillsammans!

Läs mer på 
vision.se/visionombud

Vill du vara med och förändra och förbättra på din  
arbetsplats? Tar du initiativ och bryr dig om hur 
dina kollegor har det? Då skulle du passa som 
Vision-ombud!
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