
Introduktion för nya ordförande 

och vice ordförande i Vision



… att leda och fördela 

arbetet 



Utgå ifrån dina 

förutsättningar

Är du ny i rollen som 

förtroendevald eller har 

du lång erfarenhet?

Hur mycket facklig 

tid har du? 

Är ni många 

medlemmar eller få? 

Stor styrelse eller 

liten?

Delar du på 

ordförandeuppdraget 

eller har en vice 

ordförande att 

samarbeta med?



►Du lär dig på vägen

►Be om stöd, låt andra växa

►Bygg nätverk

►Se styrelsen som ett lag där ni              

kompletterar varandra

►Visions medlemslöfte och 

värdegrund som vägvisare







Uppdragshandling 

för ordförande

►Fundera på:

►Vilka delar är lätta att uppfylla?

►Vilka delar är mer utmanande?

►Vilket stöd behöver du och styrelsen?

►Hur kan ni stötta varandra?

►Vilka förväntningar har vi på varandra?



Ordföranderollen   

ur tre perspektiv



Ordföranderollen   

ur tre perspektiv



Ordföranderollen   

ur tre perspektiv



Vi jobbar tillsammans

► Hur vill ni samarbeta och dela information?

►Vilka är era styrkor, intressen och förutsättningar?

►Hur ser rutinerna ut i samarbete med arbetsgivare eller 

förbundet?

►Vilka kanaler används för att kommunicera?

►Finns rutiner för när ordförande är sjuk eller ledig?

►Vem eller vilka förhandlar med arbetsgivaren? 

►Vad måste ordförande göra och vad kan andra göra?



Kommunicera med

medlemmarna

►Arbetsplatsbesök

►Digitalt och fysiskt

►Engagemangskiosken

►Kommunikationsplan

►Nyhetsbrev

►Mejl

►Bjuda in till dialog

►Varumärkesportalen
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Visions verksamhetsår

Konstituerande möte

Årsmöte

Sommaruppehåll

Förbundsmöte 

/digitalt årsmöte

Förmöte

Verksamhetsplanering

Visions mål 

och 

hjärtefrågor



Fackligt ledarskap

►Vi har en positiv människosyn

►Vi ser möjligheter

►Vi lyssnar

►Vi har dialog

►Vi inkluderar

►Vi coachar

►Vi bidrar till att andra växer

►Hållbart ledarskap

►Självledarskap (vision.se)



►Vision.se

►Engagemangskiosken

►Vision Direkt

►Visions center

►Facebookgruppen Förtroendevald i Vision

►Nätverk

►play.vision.se

►Utbildningar

Alla behöver stöd


