..
VISIONn
Metod for att involvera

Dilemma

Beskrivning

Ordet dilemma betyder en fraga som &r svar att besvara eller ett val
som &r svart att gora, darfor att alla valmojligheter ar lika daliga,
eller bra. Dilemman, eller dilemmasagor ar roliga, spannande och
Kluriga, men framfor allt annorlunda. Ndar sagan ar slut, &r det
meningen att gruppen ska tanka efter, diskutera, argumentera och
forsoka leta sig fram till det rétta svaret.

Forberedelse

Ta fram texten som du ska anvanda. Du hittar nagra dilemman i
Visions dvningsbank eller anvand boken ”"Regnbagens fange” av
Janne Lundstrom. Visions tidning for socialarbetare, Social Qrage
har ocksa tagit fram dilemman med koppling till social verksamhet,
dessa hittar du pa www.sq.nu

Genomforande
1. La&s beréttelsen

2. Lat deltagarna reflektera ett litet 6gonblick dver hur de sjalva
vill svara pa den avslutande fragan.

3. Slapp dialogen fri! Uppmuntra deltagarna till att lyssna pa
varandras reflektioner och argument.

Tank pa
| dilemman finns inget ratt svar, sa din grupp kommer sakert inte att
komma 6verens om det som ar "det ratta”.

Variant
Om gruppen &r stor, 6ver 6-8 personer, dela garna in dem i grupper
om 4 personer.
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