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Överenskommelse om fastställt utrymme för 2023 i 

avtal om lön och anställningsvillkor för 

räddningstjänstpersonal i beredskap, RiB 22 

Parter  

Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona – Kommunala företagens 

arbetsgivarorganisation å ena sidan, samt  

Brandmännens Riksförbund, Svenska Kommunalarbetareförbundet (Kommunal) 

och Vision å den andra. 

§ 1   Innehåll  

Mellan parterna finns gällande RiB 22 med tillhörande bilagor tecknat 2022-05-

01.  

Enligt Överenskommelse om lön och anställningsvillkor för 

räddningstjänstpersonal i beredskap, Förhandlingsprotokoll, § 6 Uppräkning av 

årsarvoden mm, ska utrymmet enligt RiB 22 § 4 mom. 1 och § 5 mom. 1 för 

2023 fastställas av centrala parter.  

Centrala parter har i enlighet med detta tagit upp förhandlingar. Parterna är 

överens om att ersättning vid beredskap enligt RiB § 4 mom. 1 höjs till 30,30 

kronor per timme och att ersättning vid tjänstgöring enligt § 5 mom. 1 höjs till 

184,10 kronor per timme från och med 2023-05-01. 

§ 2   Avslutning 

Förhandlingarna förklaras avslutade. 
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Vid protokollet 

 

Donovan Häll 

 

Justeras 

För Sveriges Kommuner och Regioner 

 

För Sobona – Kommunala företagens arbetsgivarorganisation  

 

För Brandmännens Riksförbund  

 

För Svenska Kommunalarbetareförbundet 

 

För Vision 

 

 

 


