Minnesanteckningar méte med Samordningsgruppen Syd 2025-05-22

1. Laget hos oss (incheckning)
2. Vision — en kraft for framtiden/Satsningen

Hilda Johansson och Elin Andersson fran kansliet deltar och berattar om de olika
delprojekten som pagar i satsningen just nu:

- Digital narvaro — vi kommer jobba mer med lokal digital narvaro, kom garna
med tips pa aktuella lokala fragor.

- Kommunikation

- 2500 medlemssamtal — Just nu ringer vi medlemmar under 35, Malet ar at

- Mobilisering fértroendevalda — fler arbetsplatsbestk, material sa som
Fragevagen-paket och Stalla-fragan-kit.

3. Aktuellt fran Nationella Valberedningen

Anna Nilsson fran Nationella Valberedningen berattar om vad som ar pa gang i NVB
just nu. NVB ar en ny grupp sen i hdstas, de fokuserar nu pa att jobba ihop sig som
grupp. NVB kommer att se 6ver processerna till avtalsgrupperna och aven till FS.
Valberedning hjalper garna till att stétta/utbilda vara valberedningar om vi har behov av
det.

4. Aktuellt fran centret
-Nya medlemsférmaner: Halsoappen wellr, psykologstdd 3 fria samtal fran v20.

-Vi kommer vara restriktiva med att bevilja bilresor till vara event med tanke pa var miljépolicy
samt mal om att minska férbundets koldioxidutslapp.

-Varvare ska anstallas for att ge er fértroendevalda stdd vid arbetsplatsbesok - placerade under
KOI (Kommunikation och information).

-Annica Skoglund jobbar med satsningen och utbildar i hgre omfattning varpa vi kommer ta in
en vik ombudsman tom juni 2026.

-Omradeskonferensen — inbjudan har skickats ut, OBS sista anmalningsdag i bérjan av
december. Planering av innehall pagar just nu.

-Bjud in oss att vara aktiva deltagare nar ni ska ha arbetsplatstraffar samt gadrna Genc och
Mariela fran férbundsstyrelsen.

-Visionsvecka i host kommer hallas v 38. Kontakta allan.majer@yvision.se om ni vill vara med.

-Centret kommer garna ut till er och utbildar era ombud att bli trygga med att stalla fragan,
kontakta allan.majer@uvision.se .

-En arbetsplats for alla — samverkan med Kommunal, kommer att realanseras i host.
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-Generation Vision — tre lyckade tillfallen, se nu till att fanga upp de som deltagit. Det finns
engagemang som vi behover ta vara pa.

-Resultat Omrade Syd fram till april 2025 — vi har 6kat med 141 medlemmar, 75 fértroendevalda
och har tackningsgrad om 7,6% (7,2% ingadngen 2024).

Opinion

Tips pa intressanta reportage/granskningar som Tidningen Vision och Chefen i Fokus gjort:

Tystnadskultur bland chefer - Granskning: Sa vanligt &r tystnadskultur bland chefer — Vision

Utkop av chefer i kommuner och regioner: Lista: 770 utkdpta chefer pa tva ar — Vision

Hur ser det ut med friskvardsbidrag bland vara medlemmar? - Har far de bade friskvardstid
och maxpeng — Vision

Vision har tagit fram en kortrapport om kompetensutveckling. VI ser att arbetsgivare inte satsar
tillrackligt pa att kompetensutveckla sin personal, det behdvs satsningar pa évergripande
kompetensforsoérjningsplaner. Finns en debattartikel kopplat till detta, hor av er till Maja om ni vill
veta mer. Vi pratar om hur Omstallningsfonden fungerar och hur vara medlemmar kan fa
anvandning av den.

Veronica Magnusson har skickat ett brev till statsministern angéende situationen i Gaza. Vision
vi kraver ett agerande fran den svenska regeringen. En brevmall har skickats ut till alla
ordférande, bara att skriva under och skiva vidare till statsminister/utrikesminister.

Malmd stad kommer troligtvis fatta beslut om max 30 understallda/chef. Ar detta nagot vi kan
lyfta aven i andra kommuner for att skapa opinion i fragan?

5. Ovrigt/Hoért & Hant // Alla

o AnnaTCO
Tilde ny ordférande fér TCO Skane. | Malmé Pride som ar den 5 juli planerar
TCO att ga tillsammans i paraden (Unionen, Vardforbundet, ST, Vision), alla ar
valkomna att delta.

o Loéneprocess // Lena

6. Vision - en kraft for framtiden/Satsningen
Carina Wilén berattar om Satsningen och hur de fackliga utvecklarna
arbetar. Uppdraget bestar i att rekrytera fler fv (och aven medlemmar) inom den privata
sektorn. Resultaten ar valdigt goda, gruppen jobbar vidare fram till satsningen avslutas i
slutet av 2027.

7. Aktuellt fran Foérbundsstyrelsen// Mariela och Genc
Fragan hinns inte med vid detta méte.

8. Nasta méte: 31 oktober 9.00 — 12.00, digitalt
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