VISIOIN

Falképing - Avdelning 120

Styrelseméte 2024-10-21, Logopeden, Collegium Park, AME,
Falkoping, 13:30-15:30

Narvarande: Per Larsson, Emelie Ohgren, Annelie Enedahl, Michael
Karlsson, Sara Lehman Svensson, samt Johan Froding (§ 1-5).

Frinvarande: Maricka Sikio, Mikael Broberg.

1. Matets ppnande

Ordférande Per Larsson forklarade mdtet Gppnat.

2. Protokolljusterare

Annelie Enedahl valdes till justerare for dagens mote.

3. Tidigare protokoll

Per gick igenom protokollet frin métet den 23 september som finns pa
hemsidan.

4. Verksamhetsplanering
Hostméte 15 november

Hostméte blir den 15 november pa Lircenter med traditionsenlig lasagne
frin Wragirden. Verksamhetsplan och budget ska beslutas.

Sara har forhinder s Emelie dr sekreterare pd hdstmdtet.



Verksamhetsplan och budget 2023

Per (ordforande) har skickat ut ett forslag pd verksamhetsplan for 2025
baserad pa mallen frin 2020. Styrelsen gick igenom forslaget och beslutade
om det med mindre justeringar.

Michael (kassdr) presenterade sitt forslag pa budget for 2025. Styrelsen
beslutade att gd fram med detta forslag pa hostmétet.

5. Lonedversyn 2025

Processen ir piborjad. Osakliga 1oneskillnader undersdks. Prioriterade
grupper diskuteras. Statistik har efterfragats.

6. Medlemsrekrytering 2024
Medlemsmdte for Barn- och utbildningsforvaltningen

Den 20 november klockan 15:00 blir det ett medlemsmdte pa gymnasiet.
Skolan har gjort nedskarningar det senaste &ret och vi vill hora
medlemmarnas upplevelser av detta. Per skickar inbjudan till
styrelsemedlemmar som kan delta.

7. Rapporter
Samverkansprotokoll frén forvaltningarna samt MBL

Emelie har varit pa Fésam pi KAF. Rapport for automatisering har sléppts
tillsammans med ndmndkallelsen.

Per har hoppat in som tillfillig representant for KAF pd vissa méten om
omorganisation. Tjinster forsvinner, omvandlas och centraliseras.

Cesam 9 oktober

Michael deltog pa Cesam. Kommundirektoren informerade och sedan foljde
information fran IT-chefen utifran digitaliseringsstrategin. Budskapet var att
arbetsmiljén ska forbéttras och det ska bli effektivare processer.

Michael lyfte frigor om svarigheterna i processen kring Personalportalen
samt om centralisering.

Budgetfragor diskuterades.



Laget runt — vad dr pd gang

Den 14 oktober kom Scandia och berdttade om pensioner och forsékringar
pa en chefstraff Sver lunch och en medlemstraff 16:30. Det var uppskattat
med bra information och cirka 20 deltagare per traff.

Vilkomstmail till nya medlemmar har skickats ut.

Michael deltog pa Visions kongress. Det kiinns lugnt i organisationen och
métet var harmoniskt med bra stimning. Valutskottets forslag gick igenom i
sin helhet.

Manga chefsbyten pa SOC.

Ungdomsboendet har ett nytt skyddsombud.

8. Rapport frin kasséren

Cirka 80 000 kronor finns pa kontot.

9. Julgiva till medlemmar

Styrelsen beslutade att ge varje mediem en julgéva i form av presentkort pa
Aktiv Handel & 150 kronor. Michael kdper in presentkorten.

10. Utbildningar

Tre medlemmar kommer g skyddsombudsutbildning i november.

11. Ovrigt

Inga 6vriga frigor denna géng.

12. Métets avslutande

Per forklarade métet avslutat. /
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Sara Lehman Svensson Per Larsson Annelie Enedahl

Sekreterare Ordftrande Justerare






