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Styrelsemate 2025-03-24, Flobyrummet, Stadshuset, 13:30-15:30

Nirvarande: Per Larsson, Maricka Sikio, Michael Karlsson, Mikael
Broberg, Sofia Hammarstrand, Sara Lehman Svensson

Franvarande: Annelie Enedahl, Johan Froding

1. Motets 6ppnande
Ordférande Per Larsson forklarade motet Oppnat.

Det &r forsta motet med nya styrelsen, s vi tog en lite lingre
presentationsrunda.

2. Protokolljusterare

Mikael Broberg valdes till justerare for dagens mote.

3. Tidigare protokoll

Per gick igenom protokollet frén 20 februari 2025.

4. Konstituering av styrelse

a) Val av vice ordforande

Styrelsen valde Johan Froding till vice ordférande.

b) Val av sekreterare

Styrelsen valde Sara Lehman Svensson till sekreterare.



¢) Val av utbildningsansvarig

Styrelsen valde Per Larsson till utbildningsansvarig,.

d) Val av informationsansvarig

Styrelsen valde att ta bort rollen som informationsansvarig och slé thop den
med webbansvarig.

e) Val av rekryteringsansvarig

Styrelsen valde att skjuta upp beslutet och prata igenom pa nésta méte vad
som forvintas av rollen.

f) Val av ombudsansvarig

Styrelsen valde Per Larsson och Johan Froding till ombudsansvariga.
Huvudskyddsombudet bér ocksa hjélpa till med denna roll.

g) Val av aktivitetsansvarig

Styrelsen valde Maricka Siki6é och Mikael Broberg till aktivitetsansvariga.

h) Val av chefsforetradare

Styrelsen valde att ta bort rollen som chefsforetradare och anse att den ingar
irollen som ordf6rande.

i) Val av webbansvarig

Styrelsen valde Sara Lehman Svensson till webbansvarig.

j) Firmatecknare

Styrelsen valde ordforande Per Larsson (persnr) och kassér Michael
Karlsson (persnr), utses till firmatecknare for Vision Falkdping avdelning
120 var for sig. Firmatecknare har fullmakt att bruka kontot (kontonr)
Swedbank Foretagskonto och (kontonr) Swedbank Placeringskonto.



5. Val av attestanter

Styrelsen valde ordforande Per Larsson och vice ordférande Johan Fréding
till attestanter var for sig.

6. Beslut av fordelning av facklig tid

Per gick igenom forslaget som skickats ut innan métet. Forslaget godkéndes
enligt bilaga.

7. Fokus for styrelsen 2025

Under dret som kommer ska styrelsen fokusera pé att stirka ombuden for att
Oka antalet medlemmar.

8. Rapporter
CESAM 12 mars
Per rapporterade fran motet.

Kommundirektéren berittade att vi har ett bra ekonomiskt resultat 2024.
Men vilka konsekvenser har nedskarningarna haft for verksamheterna?
Ekonomistyrningen verkar viktigare &n andra resultat.

Rekrytering av HR-chef pdgér. Helene Ekstrém kommer vara tillférordnad
tills ny HR-chef &r pa plats.

Resultat pa samverkansenkit visades pd métet men har inte skickats ut.

Diskussionen om ny struktur for FOSAM fortsatte. Kommunal har problem
med forslaget men Vision ser inte att det gér emot samverkansavtalet.

Laget runt — vad dr pa gang

Information delades om arbetsmiljé, omorganisationer och kommande
rekryteringar. Loneprocessen pagar men &r inte tydlig an.

9. Rapport frin kasséren



Det finns cirka 45 000 kronor pa kontot. P4 placeringskontot som normalt
aldrig rors finns fortfarande drygt 60 000 kronor.

10. Ovrigt
En heldag med styrelsen planeras under varen. Preliminért datum 24 april.

Per undersoker om datumet fungerar for icke nirvarande styrelseledaméter
och forbereder dagordning och plats.

11. Métets avslutande

Per forklarade motet avslutat.
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