
 

 

Verksamhetsberättelse 2022 

Vision Jönköpingsavdelningen 
 



 

Några ord från Ordförande! 

Vill först börja med att tacka er alla för att jag har haft ert förtroende ett år som 

ordförande i avdelningen. Det har varit en stor förändring för mig att tygla detta 

ansvar och att bygga upp ett förtroende hos er medlemmar men även för den 

styrelsen vi har. Det har varit ett tufft år där vi har varit lågbemannade på 

expeditionen och många personärenden har inkommit. Vi har fått prioritera 

ärenden eller möten med arbetsgivaren för att försöka hålla avdelningen flytande. 

I skrivande stund så blir vi fler som arbetar fackligt vilket jag vet kommer 

märkas för alla. Vårt arbete har alltid varit att stötta och finnas för våra 

medlemmar.  

Efter att vi levt i en pandemi i två år så hoppades alla på att vardagen skulle gå 

tillbaka till det vanliga igen, men 2022 så drabbades vi i omvärlden av ett krig i 

Ukraina som fick oss att ställa om för det. Att leva i samhället har blivit dyrare 

för oss alla och vi ser en hög inflation med stigande kostnader på det mesta. 

Vi har under 2022 besökt flera arbetsplatser för att träffa ombud och medlemmar, 

och vi planerar in för fler sådana träffar 2023. Detta år kommer även utbildningar 

lokalt för våra ombud påbörjas och även ombudsträffar med er som är 

Visionsombud 

Vid tangentbordet: David Eriksson, ordförande 

bresi
Rektangel



 

 

Styrelsens sammansättning & arbete 

 

Styrelsen har sedan årsmötet 2022 haft följande uppställning: 

Ordförande, kassör, ledamöter och suppleanter väljs av årsmötet. Styrelsen väljer inom 

sig sedan uppdragen vice ordförande och sekreterare och vid behov andra uppdrag. 

Styrelsen har verksamhetsåret 2022 haft 9 protokollförda styrelsemöten, ett årsmöte och 

ett höstmöte. Under våren höll styrelsen en planeringskonferens under två dagar. 

 
 

 

Ordförande David Eriksson SOC  

Vice ordf. Rebecca Färgh UBF  

Kassör Simon Brehmer TK  

Ledamot Per Gisslamark TK  

 Kari Ruokola KFF  

 Fanny Blomsterberg TK  

 

 

Håkan Grunditz 

Maria Carlsson 

Josefine Behrmann  

RTJ 

KFF 

UBF 

 

 Carina Magnusson Habo Ordförande Habo-sektionen 

Suppleant Henrik Wijkmark UBF  

 Christer Nissinen TK  

 Damir Eminovic UBF  



 

 

 

Detta gjorde vi 2022 

Under 2022 har verksamheten i form av möten, utbildningar, arbetsplatsträffar ökat sedan 

2021 då man kunde börja åka och besöka arbetsplatser.  

I mars hölls årsmöte 2022 digitalt på grund av osäkerheten kring fortsatt risk för smitta av 

covid-19 med mat som hämtades vid Guvenören och digital föreläsning. Vi fick äta och 

lyssnade samtidigt på Tobias Karlsson efter årsmötet. 

En ombudsträff genomfördes i maj med visionsombud från Individ och familjeomsorgen 

där samverkansavtalet diskuterades.   

I juni så bjöds alla medlemmar in till en sommaravslutning på Rosa villan vid 

Vätterstranden där det bjöds på hamburgare och mingel.  

I augusti-september genomfördes förmöten inför förbundsmöte samt ett förbundsmöte där 

avdelningen deltog med 3 ombud 

Under hösten besöktes Hoven och Kasernen för samtal med medlemmarna 

I december så fick vi till ett fysiskt höstmöte på Elmia där vi efter höstmötet bjöd på en 

jullunch och aktivitet tillsammans med Vision Region Jönköping.   



 

 

 



 

 

   

RESULTATRÄKNING 1/1 – 12/31 2022 1/1 – 12/31 2021 

INTÄKTER   

Medlemsavgifter 661 389 kr 687 888 kr 

Övriga intäkter 0 kr 0 kr 

Ränteintäkter 422,77kr 0 kr 

Summa intäkter 661 811,77kr 687 888 kr 

KOSTNADER   

Styrelsekostnader 22 057 kr 4 363 kr 

Planeringskonferens 60 236 kr 32 282,52 kr 

Expeditionskostnader 8 890,37 kr 11 208 kr 

Hälsocheck 53 014,50 kr 48 479 kr 

Stipendium 1 000 kr 0 kr 

Ombudsverksamhet 2 152,21 kr 3 415 kr 

Utbildning 9 553,90 kr 2 176 kr 

Habo-sektionen 10 000 kr 10 000 kr 

Arvoden 75 940,84 kr 67 483 kr 

Årsmöte 133 081 kr 83 645 kr 

Höstmöte 74 460,40kr 102 317kr 

Medlemsaktiviteter 8 421,51kr 3 575 kr 

Rekrytering 66 187,47 kr 34 245 kr 

Övrigt 2 595,34 kr 3 619 kr 

Gåvor & Sponsring 20 000 kr 20 550 kr 

Summa kostnader 547 590,54 kr 430 605,52 kr 

ÅRETS RESULTAT 114 221,23 kr 257 282,48 kr 

 

  



 

 

   

BALANSRÄKNING 1/1 – 12/31 2022 1/1 – 12/31 2021 

TILLGÅNGAR   

Placeringskonto 905 390,41kr 304 967,67 kr 

Bankkonto 51 385,97kr 689 459,01 kr 

Kortkonton 5 696,62kr 0 kr 

Konto Habo 15 096,41kr 0 kr 

Fodring höstmöte 37 983kr 0 kr 

Interimsfodring 109 453kr 0 kr 

Summa tillgångar 1 125 005,44kr 994 426,68 kr 

EGET KAPITAL & 

SKULDER 

  

Balanserat resultat 971 001,70kr 713 719,22 kr 

Årets Resultat 114 221,23kr 257 282,48 kr 

Summa eget kapital 1 085 222,93kr 971 001,70 kr 

Leverantörsskulder 0 kr 0 kr 

Skatteskulder¹ 23 486,10kr 23 424,98 kr 

Medel Habo-sektion 16 296,41kr  

Summa kortfristiga 

skulder 

39 782,51kr 23 424,98 kr 

SUMMA EGET 

KAPITAL & SKULDER 

1 125 005,44kr 994 426,68kr 

 

  

¹Skatteskulderna gäller skatt och arbetsgivaravgifter för arvoden som utbetalades i december. Detta 

betalades i januari och inga skulder finns därmed i avdelningen.  

 

 

 



 

 

Såväl styrelse som alla förtroendevalda har under året arbetet hårt i sina uppdrag. Vare 

sig man är skyddsombud, arbetsplatsombud, chefsombud, valutskott eller revisor så vill 

vi i styrelsen tacka för ett stort engagemang och arbetsinsats under 2022. 

Tillsammans gör vi varandra bra! 

Styrelsen tackar för förtroendet och önskar den nya styrelsen lycka till! 

Jönköping, 2023-02-15   

__________________ 
    David Eriksson 

    Avdelningsordförande 

 

__________________ __________________ __________________ 

Rebecca Färgh             Simon Brehmer                     Fanny Blomsterberg          

Vice ordförande                              Kassör                                          Ledamot 

__________________     __________________     __________________ 

Maria Carlsson                              Per Gisslamark                                Carina Magnusson 

Ledamot                                         Ledamot Ledamot 

__________________     __________________     __________________ 

Håkan Grunditz                              Kari Ruokola Josefine Behrmann 

Ledamot                                         Ledamot                                       Ledamot 

__________________     __________________ __________________ 

Damir Eminovic            Henrik Wijkmark                       Christer Nissinen 

Suppleant             Suppleant   Suppleant 



Revisionsberättelse  för  Vision  Kommunavdelning,  Jönköping

Efter  fullgjord  granskning  av räkenskaper,  styrelsens  årsredovisning  samt  förvaltning

för  verksamhetsåret  2022  för  Vision  Kornmunavdelning  Jönköping,  avges  följande

revisionsberättelse:

Då  vi  i vår  granskning  inte  funnit  något  att anmärka  på  föreslår  vi  att:

*  Resultat-  och  balansräkning  fastställs

@ Redovisat  resultat  överförs  till  ny  räkning

*  Styrelsens  ledamöter  beviljas  ansvarsfrihet  för  verksamhetsåret  2022

Jönköping  2023-02-08

«f"b"14,
Victoria  Lind6n Marie  Drougge



 

 

Vill du bli ombud för Vision i din arbetsgrupp?  

Vill du bli skyddsombud och arbeta för en bättre arbetsmiljö och en 

tryggare arbetsplats?Prata med de andra Visions-medlemmarna på din 

arbetsplats så kan ni välja dig som Visions-ombud och/eller 

skyddsombud!  

Kontakta sedan Visions expedition: 

jonkopingsavdelningen@fv.vision.se för att registrera att du är ombud 

och få mer information och stöd! 

Tillsammans gör vi varandra bra! 

 


