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81 Parterna traffar 6verenskommelse om loner for anstallda inom
bransch Lakarmottagningar (C) for tiden fran och med den 1
juli 2010 till och med den 31 december 2014. Avtalet kan
ségas upp av part senast den 30 september att upphdra den 31
december samma ar, tidigast fran och med ar 2012.
Parterna ska efter den 31 augusti 2012 gemensamt utvardera
I6neavtalets tillampning och vid behov géra &ndamalsenliga
justeringar i avtalet.
Arbetsgivaren har ett ansvar for att ha en sammanhallen
I6nepolitik som géller alla anstéllda oavsett facklig
organisationstillhdrighet.
82 Uppgorelse om Iéner mm framgar av bilaga 1.

Parterna &r vidare 6verens om att under avtalsperioden
genomfora insatser for att implementera det nya I6neavtalet,
t.ex. halla partsgemensamma avtalskonferenser/utbildningar
och ta fram ett gemensamt stodmaterial for tillampning av
avtalet. Loneavtalet bygger pa att det pa foretagsniva finns ett
fortroende for processen. Arbetsgivaren har ansvar for att
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processen foljs och att 16nebildningen tar hansyn bade till
verksamhetens krav och forutsattningar och individens intresse
av att fa 16n kopplad till sin prestation och uppnadda resultat
kopplade till de individuella malen.

Om endera part i enlighet med loneavtalet, punkt 9, frantratt
den lokala I6nebildningsprocessen pa visst foretag ersatts den
lokala l6nebildningen av centralt reglerad 16nebildning. For de
centrala parterna ska den s k tjainstemannanormen vara
vagledande for bestimmande av niva for [6nedkning pa
berdrda foretag.

Anmarkning:
Parterna konstaterar att for perioden 2010-2011 ar den sk
normen 3,5%.

Parterna ar ense om att prolongera géllande avtal om allménna
anstallningsvillkor till och med den 31 juli 2012. Darefter 16per
avtalet tillsvidare med sju dagars 6msesidig uppsagningstid.
Avtalet andras enligt bilaga 2.

Parterna ar dverens om att anpassa allméanna villkorsavtalet
efter de forandringar som kan komma i lagstiftning.

Parterna ska teckna ett reviderat avtal om l6nestatistik senast
den 30 juni 2011.

Parterna tecknar avtal om kompetensutveckling enligt bilaga 3.

Parterna ska géra en genomgang av medlemsféretag inom
branschen C i syfte att se vilka foretag som egentligen borde
finnas inom andra branscher, dels undersdka mojligheten av
att bransch C har avtal som 6verensstdammer med det som
géller for branschen E&F.

Vid protokollet:

Asa Ramel

Justeras:

Hanna Bystrom Kjell Svahn
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